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國立永靖高級工業職業學校 
113 學年度第二學期第八次行政（主管）會議會議紀錄 

時  間：中華民國 114年 4月 7日(星期一) 下午 1時 30 分 

地  點：教學行政大樓二樓行政會議室 

出列席人員：如后附簽到表 

主  席：林校長麗容                                 紀  錄：許 O 波 
 

 

壹、檢討上次會議會議決議及主席指示事項執行情形： 
113學年第二學期第七次行政（擴大）會議 

決議及主席指示事項執行情形： 

上次行政會議決議及主席指示事項，檢討各處室執行情形、部份尚需加強改進

者，請儘速執行完竣。 

會 議 決 議 及 指 示 事 項 執行情形 執行單位 列管情形 

無提案 
   

 

 

貳、各處、室、館、進修部業務報告：如后 P.2會議資料 

 

 

叁、討論事項：無 

 

 

肆、臨時動議：無 
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伍、主席結論： 

一、「114學年度彰化區高級中等學校免試入學」將於學校辦理積分審查等

相關作業，需要更多同仁共同參與，請各處室、各科夥伴們主動協助

教務處完成免試入學相關的工作。 

二、本年度第 55屆勞動部全國技能競賽分區賽青年組、青少年組，以及

彰化縣 113學年度國中技藝教育課程競賽成績相當優異，請實習處製

作競賽獲獎榮譽大型海報張貼，宣導本校輔導學生技藝優良績優成

效。 

三、本學期接續辦理在校生專案技能檢定學科測驗(4月)、國中教育會考

(5月)及免試入學積分審查作業(4-6月)等多項活動，校園環境整潔

維護相當重要，請學務處於本週全校大掃除後進行班級稽核，以維護

校園環境整潔。 

 

陸、散會： 下午2時10分 

 

 

各處、室、館、進修部業務報告： 

 

學務處業務報告： 

一、上週工作報告： 

1. 健康中心持續追蹤學生疫情狀態。 

2. 規劃高三畢業典禮。 

3. 114年 4月 2日(星期三)週會時段辦理 AI智慧汽車修護-如何提升效

率與精準度。 

4. 114年 3月 29-3月 30日完成本學期第一次「學生改過銷過暨愛校服

務」。 

二、本週工作重點： 

1. 規劃高三畢業典禮。 
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2. 114年 4月 9日(星期三)班會時段實施社團活動。 

3. 114年 4月 10日 10點 10分至 12點，辦理化一乙兩位李生個案會議。 

4. 114年 4月 11日 12點 10分於學務處會議室辦理 113 學年度第 3次

獎懲委員會。 

三、協調及宣導事項：     

1. 請各位同仁務必遵守防疫指引,相關指引於官網和群組皆有公告。 

2. 配合教育部 111年 4月 19日臺教資(六)字第 1114701227號來函，「教

育部及所屬機關、學校減少使用免洗餐具及包裝飲用水執行方式原

則」，請各位同仁會議用膳時使用個人環保餐具，以減少免洗餐具使

用。請總務處協助彙整會議及數量等相關訊息並提供衛生組填報。 

3. 114年 4月 16日(星期三)中午時段辦理期中導師會報，各處室若有

資料請於 4月 11日(星期五)下班前寄至學務處彙整。 

4. 114年 2月 10日後防疫措施如下： 

 請全校師生正確勤洗手、有症狀戴口罩、不共用飲水或餐具等及落實

「生病不上課不上班」，上課期間身體有不適者請至健康中心量體溫。 

 流感確診建議用完 5天抗病毒藥物（或自費針劑 48小時） 後再到校，

提早到校請全程配戴口罩。 

 流感或新冠確診請通報健康中心，以利後續追蹤衛教及預防群聚。 

 有需要口罩者可自行至健康中心領用，另每學期各班級領用 50個口

罩，提供同學在教室臨時需要使用。 

5. 登革熱等蚊媒傳染病相關防疫措施： 

(1)請各處室落實「巡、倒、清、刷」，巡視各權管區域是否有積水處，

並將積水倒掉。 

(2)儲水容器應每週至少刷洗容器壁一次，不用時請倒置或清除，減少

病媒蚊孳生。 
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實習處業務報告： 

一、本校 4 月 13 日(星期日)辦理 114 年度工業類在校生丙級專案檢定學

科測驗，於 4 月 11 日(星期五)下午 15:20-16:00 進行全校大掃除，

16:00後開始佈置考場，請相關處室協助辦理。 

二、4月 14日(星期一)下午 14:30召開 114年度在校生檢定術科經費分配

協調會。 

 

 

圖書館業務報告： 
一、113-02學期館藏發展購書書單，已於4月6日 email 圖委審核，說明如

下： 

1.購書書單如附件 Excel 檔，共計有221筆(含套書)，讀者線推157筆(手

機 MB2及學生4筆)，餘為處室教學科推薦。 

2.「自113-01」部分為上學期因經費不足而轉至本學期，予與說明。 

3.因性平委員會未有推薦，尚請學務處就本書單於「分類」欄標示『性

平』，以利滙整經費回報主計室。 

4.請於4月14日(星期一)前審核完成，以進行後續採購事宜，預定6月底

前到館展覽一週後，滙入管理系統流通借閱，書單公告於校網周知。 

5.審核意見滙整結果，以 email給圖委們，與及提至圖書館委員會議追

認。 

二、靖園月報第12期定於114年4月10日(星期四)出刊、8日截稿，請轉知各

處室及採編人員交稿。 

 

 

人事室業務報告： 

一、依行政院性別平等處函送性別友善職場圖文懶人包及《Look up!拯救

公司大作戰》性別友善職場動畫短片，性別友善職場圖文懶人包電子

檔（網址： https://gov.tw/VJG）及宣導短片連結（網址：
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https://gov.tw/wne）已置於行政院性別平等會網站-宣導及活動資

源專區，本案業已公告學校網站，請自行下載運用。 

二、教育部教師諮商輔導支持中心 114 年度上半年衷心工作坊，自 114 年

4 月起，每月推出 1 場實體工作坊至 114 年 6 月，特別邀請國內具豐

富實務團體經驗之學者專家帶領。旨揭工作坊採網路報名方式，每場

次工作坊於正式活動日前 3週將開放報名，報名連結將公告於教支中

心官方網站（https://tcare.k12ea.gov.tw/），本案業已公告學校網

站及教師 line群組，請有同仁善加利用。 


