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國立永靖高級工業職業學校 
112 學年度第 1 學期第十一次行政（擴大）會議會議紀錄 

時  間：中華民國 112 年 11 月 27 日(星期一) 下午 1 時 30 分 

地  點：教學行政大樓三樓大會議室 

出列席人員：如后附簽到表 

主  席：許校長榮添                             紀  錄：許 O 波 
 

 

壹、檢討上次會議會議決議及主席指示事項執行情形： 
112 學年第 1學期第十次行政（主管）會議 

決議及主席指示事項執行情形： 

上次行政會議決議及主席指示事項，檢討各處室執行情形、部份尚需加強改進

者，請儘速執行完竣。 

會 議 決 議 及 指 示 事 項 執行情形 執行單位 列管情形 

第八次行政（主管）會議 

一、 本校學生行動載具使用管理要

點修訂案，提請討論。 

決議：經行政會議和導師會報討論後 

     提交校務會議討論決議。 

 

依會議決議事項執行。 

業於11/15日導師會報中

取得共識，擇日再邀請家

長與學生代表等討論後

再提交校務會議決議。 

 

學務處 

 

 

 

 

繼續列管 

 

 

 

 

 

 

貳、各處、室、館、進修部業務報告：如后 P.2會議資料 

 

叁、討論事項：無 

 

肆、臨時動議：無 
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伍、主席結論： 

一、感謝參與工科技藝競賽辛苦的師長們，今年整體得獎人數比去年多，

只是金手獎人數略為下降，不過有幾個優勝的選手和金手獎的名次差

一點點而已稍微可惜，但是如果沒有得獎也不要灰心，明年 3月還有

 第 54 屆全國技能競賽中區分區技能競賽，請繼續加油打拼，在此先

預祝再創佳績。 

二、有關代理校長遴選問題，經行政擴大會報出席之主管充分討論後，依

據本校 112 年 9 月 11 日 112 學年第 1 學期第 3次行政會報修訂通過

之「國立永靖高工行政職務差假期間代理順序表」，並參考任教年資、

學歷、經歷、優良事蹟中取得共識後，共同推派江 O 智教務主任擔任

112 學年第 2學期間代理校長乙職。 

 

陸、散會：下午2時40分 

 

各處、室、館、進修部業務報告： 

教務處業務報告： 

一、 第二次期中考：11 月 21(星期二)日至 11 月 23 日(星期四)，順利結

束，感謝各處室協助配合辦理。 

二、 高三第二次模擬考：12 月 11 日(星期一)、12 月 12 日(星期二)，請

各處室協助避免於考試時間內廣播。 

三、 112 學年度三年級第一次模擬考之成績已發送各班及導師，各班前三

名學生頒發獎狀乙紙，成績名列跨校排名前 1%、3%、5%、10%、15%

考生名單如附件二；由家長會頒發 5% 700 元 1 名，10% 500 元 6 名，

15% 200 元 6 名，計 13 名，共 4900 元。 

編號 班級 姓名 考科類別 跨校排名百分比 獎金 

1 資訊三 吳@豐 電機與電子群_資電類 3.64% 700 

2 資訊三 王@雲 電機與電子群_資電類 5.36% 500 
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3 室設三 林@君 設計群 6.67% 500 

4 資訊三 陳@毅 電機與電子群_資電類 7.07% 500 

5 資訊三 賴@甫 電機與電子群_資電類 7.64% 500 

6 製圖三 張@睿 機械群 8.24% 500 

7 室設三 蘇@琇 設計群 10.20% 500 

8 電三甲 林@瑋 電機與電子群_電機類 11.34% 200 

9 室設三 劉@汝 設計群 11.47% 200 

10 機三甲 鄭@杰 機械群 12.04% 200 

11 室設三 游@婷 設計群 14.21% 200 

12 資訊三 陳@鑫 電機與電子群_資電類 15.46% 200 

13 室設三 黃@慈 設計群 15.61% 200 

四、 112 學年度第二學期教科書已請各科教學研究會推薦書單，並經課發

會提案通過，待後續辦理招標事宜。 

五、 數位精進學習數位觀課及 A3 數位素養已辦理完畢 

六、 建請校內所有同仁申請教育雲帳號，用於公務及教學使用，說明如下： 

1.涉及公務資料請用教育雲交換，以保障資訊隱密性。 

2.設備組提供回傳表單( 教務處進入後左側選單)，請已申請教育雲的同

仁回報存查。 

3.申請教育雲信箱可至教學網站依步驟申請。 

七、 112學年度第一學期優質化計畫，煩請各子計畫負責人儘速於12/12前

完成各項活動經費採購及核銷。 

 

學務處業務報告： 

一、上週工作報告： 

  1.健康中心持續追蹤學生疫情狀態。 

  2.112 年 11 月 21 日（星期二）辦理週記抽查，改由導師自行查閱並記

出出獎懲。 

  3.112 年 11 月 22 日（星期三）下午 2 點 10 分於活動中心辦理環境教育
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計畫專題演講。 

二、本週工作重點： 

  1.112 年 11 月 27 日（星期一）-12 月 2 日(星期六 )辦理國際教育旅行，

地點：日本。 

  2.112 年 11 月 27 日（星期一）3:00 接續辦理國立永靖高級工業職業學

校工讀獎助金審查委員會會議 

三、協調及宣導事項： 

  1.請各位同仁務必遵守防疫指引,相關指引於官網和群組皆有公告。 

  2.配合教育部 112 年 4月 19日臺教資(六)字第 1112701227 號來函，「教

育部及所屬機關、學校減少使用免洗餐具及包裝飲用水執行方式原

則」，請各位同仁會議用膳時使用個人環保餐具，以減少免洗餐具使

用。請總務處協助彙整會議及數量等相關訊息並提供衛生組填報。 

  3.112 年 11 月 7 日後防疫措施如下： 

    宣導請同學在家量體溫再出門，於上課期間身體有不適者，至健康中

心量體溫。 

4.口罩放寬規定~不限在校發現發燒之師生，有需要者(口罩毀損、口罩

遺失)自行至健康中心領用。 

 

總務處業務報告： 

一、本校工友詹 O 謀先生將於 113 年 1 月 16 日屆齡榮退、技工陳 O 香小

姐於同年 3月 6日屆齡榮退，相關問題如下: 

(一) 在工友總量管制、基本員額內(本校 4 位)遇缺不補的情況下，依法規，

國教署最快於 115 年撥補 40 萬(缺 1~2 位之補助額度)協助學校另覓

人力替代方案。 

(二) 目前已著手規劃校園環境綠美化開口合約取代阿謀兄主要工作(115

年前經費自籌)，此部分將使用大部分撥補經費。 

(三)香姊的工作，實際面很難完全附加給秀幸。以公文會通簽呈等卷宗的

傳送為例，目前想到的、需要大家協助的如下:請儘量採電子文，若
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非常要求時效性、保密性的紙本文，必要時請處室科館派員或請業管

同仁可以協助遞送，此外，也請早晚派員查收放置在總務處各處室科

館文件櫃的公文，以減少延宕。 

(四)其中較大的困難是會簽導師的部分，例如獎懲等，頻率較高、每位導

師課務時間不一、辦公室又較分散…請學務處及早思考並規劃因應之

可行性， 

(五)如何在工友人力短缺，又要顧慮時效等種種因素下，對行政業務的推

行影響最小?請大家集思廣益，想想有無相關良策，以便及早因應。 

二、預計下個月擇期召開校園空間規畫小組會議，各處室科館若有相關會

議資料或提案，請在 12 月 8 日前交給總務處，以便彙整。 

庶務組： 

一、 辦理15萬元以上招標案件，相關情形： 
 案名 執行情形 

 (111-09後續)112學年度學生健康檢查委辦案 執行中 

 (112-01)111學年度第二學期教科書採購案 結案 

 (112-02)校車停車場圍牆整修工程 結案 

 (112-03)112學年度高二校外教學參觀活動 結案 

 (112-04)112年活動中心、警衛室等電氣開關箱整修工程 執行中 

 (112-05)校園無障礙路面整平改善工程 驗收中 

 (112-06)機械科車床工場1、2線槽工程 結案 

 (112-07)112學年度學生通學專車採購(B區喬龍) 執行中 

 (112-07a)112學年度學生通學專車採購A區(A區喬國) 執行中 

 (112-08a)司令台後方圍牆整修工程 結案 

 (112-09)多功能空間活化改善工程 結案 

 (112-10)「電腦數值控制綜合加工機」教學設備採購 結案 

 (112-11)112年度全國高級中等學校學務主任工作會議(南

區)會場及膳宿服務採購 

執行中 

 (112-12)112學年度第一學期教科書採購案 執行中 

 (112-13)機械科TS高速車床安全護罩改善採購案 結案 

 (112-14)112學年度高一公民教育訓練活動 執行中 

 (112-15)112學年度高三學生畢業紀念冊委製 執行中 

 (112-16)112年主計室業務委外勞務採購案 執行中 

 (112-17)112學年度赴日本教育旅行活動委辦案 執行中 

 (112-18)製圖科雷射雕刻切割機採購案 執行中 
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 (112-19議)112年度網路防火牆設備採購 執行中 

 (112-20)113年校園環境綠美化勞務開口契約 招標中 

 招標中 執行中驗收中結案  

二、 工程需各處室配合事項： 

(一) (112-05)校園無障礙路面整平改善工程，於112年11月15日辦理驗

收，惟仍有缺失待改善，將另於11月29日辦理複驗。 

(二) 電機科2樓女廁，目前施工中，預計11月底前完成，施工中造成同仁

不便請見諒。 

出納組： 

112 年第 1 學期註冊單已逾 9/20 繳費期限。日間部尚有 4 人尚未繳費，未

繳費名冊已發放予各班導師、註冊組及學務處，也請相關單位協助提醒。 

 

實習處業務報告： 

一、 112 學年度工科技藝競賽已經完畢，本校獲得 1 金手獎 8 優勝，辛苦

各位指導老師及選手，113 學年度工科賽將於台中高工舉辦。 

112 學年度工科技藝競賽得獎名單 

職種 班級 姓名 名次 指導老師 

機械製圖 製圖三 黃 O婕 金手獎 (第二名) 楊 O富 

電腦輔助機械製圖 製圖三 張 O勳 優勝 (第八名) 楊 O富 

室內空間設計 室設三 陳 O良 優勝 (第八名) 鄧 O宏 

車床 機工三 周 O峻 優勝 (第十名) 孫 O源 

車床 機三乙 劉 O恩 優勝 (第十一名) 林 O隆 

應用設計 室設三 黃 O穎 優勝 (第十二名) 徐 O玲 

電腦軟體設計 資訊三 張 O銘 優勝 (第十四名) 粘 O熙 

室內配線 電三甲 洪 O豪 優勝 (第二十一名) 林 O隆 
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工業配線 電三乙 洪 O家 優勝 (第二十四名) 施 O宇 

二、 第 54 屆全國技能競賽中區分區技能競賽，機械科 3 位、製圖科 8 位

及電機科 5 位，總共 16 位參加，另外本校與永靖國中、芬園國中共

同指導 8 位學生參加中區分區技能競賽青少年組。 

三、 11 月 29 日(星期三)大同國中職涯探索活動，在煩請各科上課老師及

技士佐協助幫忙。 

四、 本學期實習報告抽查定於 12 月 4 日(星期一)至 12 月 6 日(星期三)，麻

煩各位老師協助督導學生準時繳交。 

五、 本學期工業安全衛生海報比賽將於 12 月 18 日(星期一)至 12 月 22 日

(星期五)展覽，將發給各班報名表，請各位老師鼓勵同學參加。 

六、 11/29（星期三）於班會時間進行高三學生青年教育與就業儲蓄帳戶方

案影片宣導，並調查高三各班有興趣同學辦理抽離式說明會。 

七、 12/13(星期三)下午 12:00-16:00 辦理產學攜手專班職場參訪，地點：上

銀科技股份有限公司_台中廠，共有 67 位高三同學參加。 

八、 112 年度第 3 梯次技能檢定由機械科及製圖科共辦理 3 項職類術科作

業。 

 

圖書館業務報告： 

一、靖園雙週報105期88週年校慶特刊已於11月17日出刊，封面目錄簡要等

如下，網址 

http://igt.yjvs.chc.edu.tw/accounts/4/document_folders/72?odf 

；而106期定於12月1日出刊、11月29日截稿，煩請轉知各處室採編人

員準時交稿。 

http://igt.yjvs.chc.edu.tw/accounts/4/document_folders/72?odf
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二、88週年校慶藝文展「竹編雅藝趣、寬心陶塑情」開幕含茶會感謝來賓

埔心、竹塘國中兩位黃校長、楊 O 萍理事長，家長會胡會長暨委員們、

校友會曹理事長暨理監事們、退休聯誼會楊會長等蒞臨，同時謝謝瀚

藝老師的鋼琴暖場音樂演奏，感謝家長會三千元的茶點費勻支，與及
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親善大使5位同學支援。 
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三、恭賀！依據優質化輔助計畫112-B4子計畫參賽標準簽請獎勵，特優400

元、優等300元及甲等200元。 

中學生網站第 1121010 梯次閱讀心得寫作比賽 12篇得獎名單 

學號 班級 作者 作品標題 指導 

老師 

等次 

132131 電繪二 潘 O萱 放下抱怨 擁抱幸福 李 O玲 特優 

216125 室設一 蒲 O蓁 最珍貴的一課 陳 O君 優等 

014102 資訊三 吳 O豐 一天24小時的時間為何

每個人做的都不一樣？ 

白 O維 甲等 

132107 電繪二 張 O量 黑與白的自由心證 李 O玲 甲等 

214120 資訊一 楊 O吉 棒球給我的失敗與成長 林 O韻 甲等 

214133 資訊一 黃 O琳 無限可能 林 O韻 甲等 

215133 建築一 蔡 O芸 順著生命之流，到達你

想要的目標 

陳 O君 甲等 

014133 資訊三 葉 O妤 三分管人，七分做人 白 O維 甲等 

212134 製圖一 褚 O儀 心智強者養成術 劉 O英 甲等 

214112 資訊一 許 O仁 嫉妒是種行為，行為可

以改變 

林 O韻 甲等 

215126 建築一 吳 O萱 驚嚇不一定恐怖 陳 O君 甲等 

216126 室設一 劉 O惠 平行時空下的愛 陳 O君 甲等 
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四、本學年第一次館藏發展購書書目已於10月20日 email 圖委會委員審核

通過，本次書目有234筆(種)，因本學期購書經費餘59,811元已不足而

刪除53本糼童繪本書，書目調整為158種書229本，進行後續採購程序

進行，預定於12月初能入館併做新書展覽，感謝讀者們推薦支持及圖

委們的審核，而刪除部分已向推薦同仁說明。 

※、竭誠歡迎所有讀者經由線上推薦書籍，自己想看的書自己推薦。 

五、圖書館113年度擬訂閱雜誌調查列表如附表一，請各處室科審核，若有

調整增刪請於11月29日前告知或 email 亦可，以利後續採購事宜。 

本年度(112 年 2月—113 年 1月)         112.11.20 製表 

No 雜誌名稱 No 雜誌名稱 No 雜誌名稱 

1 機械資訊 18 旅讀 35 就醬玩旅行 

2 機械新刊 19 商業週刊 36 視界電影 

3 大家說英語 20 雷電時代 37 數學傳播(季) 

4 空中英語教室 21 諮商與輔導 38 天下雜誌 

5 Live 互動英文 22 遠見 39 康健雜誌 

6 職業棒球 23 SMART 致富月刊 40 親子天下(季) 

7 NBA 職籃 24 換日線 41  

8 科學人 25 IW 傢飾(雙) 42  

9 閱讀理解(季) 26 建築師 43  

10 現代營運 27 今周刊 44  

11 教育研究月刊 28 化工(雙) 45  

12 全球防衛 29 國文天地 46  

13 皇冠 30 藝術家 47  

14 行遍天下 31 未來少年 48  
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15 國家地理雜誌 32 常春月刊 49  

16 讀者文摘 33 PCDIY 電腦硬派 50  

17 快樂廚房 34 中學生報(週) 50  

※編號38-40為訂閱天下雜誌群含實體紙本雜誌。 

 

輔導處業務報告： 

一、 12/06(星期三)下午辦理校外體驗學習活動，至田尾「彰化輔具中

心」，請各位師長協助共同宣導、鼓勵學生參加。 

二、 12/13(星期三)下午 6-7 節在行政大樓三樓會議室辦理生命教育講

座，高一、高二各班薦派四名同學參加，邀請王 O惠心理師蒞校演講。 

 

人事室業務報告： 

壹、業務報告： 

一、檢送「113 學年度介聘教師排課情形調查表」1 份，請依說明事項

辦理，請查照。 (1121120 臺教國署人字第 1120163083 號) 

摘要: 

為使申請介聘教師資訊明確，瞭解所填志願學校課務狀況並減少未

報到率，請參加介聘學校 填寫「113 學年度介聘教師排課情形調查

表」 本署將公告於教師介聘作業網站 。 

1 1 3 學年度若有教師達成介聘其排課情形（可複選）: 

■日、夜間合併排課 

二、檢送本所 112 年 11 月 8 日召開之「113 年永靖鄉第 38 屆元旦升旗

典禮暨路跑活動」籌備會會議紀錄資料、活動計畫、路線圖、活動

廣場配置圖、加油站設站表、活動簡章及報名表各 1 份，請查照。

(1121117 永鄉社字第 1120016503 號) 
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摘要: 

1.旨揭活動訂於 113 年 1 月 1 日(星期一)上午 6 點在本所前廣場辦

理；報名時間 

自 112 年 11 月 29 日起至 12 月 8日止。 

2.相關活動簡章、報名表、路跑完賽教學示意圖、路線圖及公所前

廣 場 動 線 配 置 圖 等 活 動 資 訊 可 請 至 本 所 官 網

(https://town.chcg.gov.tw/yungchin/00home/index03.aspx)

訊息中心下載。 

3.本校依前例辦理，於當日簽到參加人員予以半日補休。 

三、本校 112 學年度第 7 次代理教師甄選簡章(機械科 1 名)，已於 112

年 11 月 22 日(星期三)辦理公告，歡迎轉知及鼓勵報名，餘詳簡章規

定。本案屆時辦竣，另提教評會追認。 
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四、轉知差勤系統宏權差勤小組公告: 

為配合國教署資安要求，預計於 112 年 12 月 1 日(五)進行網址切換

差勤系統登入網址將異動為 https://pk12.cloudhr.tw/ 

為避免造成各使用者困擾，有勞各位人事夥伴協助轉達周知，造成

不便之處，敬請見諒。學校首頁有差勤系統連結的話也要一併更改

喔! 

附註: 國立永靖高工行政職務差假期間代理順序表，如附檔。 

國立永靖高工行政職務差假期間代理順序表 

附表 2 

 

104年 8月 14日本校104學年第1學期第一次(擴大)行政會報

審議通過 

110 年 10 月 18 日本校 110 學年第 1學期第 6次行政會報修訂 

112 年 9 月 11 日本校 112 學年第 1學期第 3次行政會報修訂   

     

編號 
職稱 第一順位代理 

第二順位代

理 

第三順位代

理 

行使職權之

特殊限制 
備註 

1 校   長 教務主任 學務主任 總務主任 

人事權及 3 萬

元以上採購案

之核准(急件

除外) 

  

2 秘   書 教務主任 學務主任 總務主任     

3 教務主任 教學組長 註冊組長 設備組長     

4 教學組長 註冊組長 設備組長 實研組長     

5 註冊組長 設備組長 實研組長 教學組長     

6 設備組長 實研組長 教學組長 註冊組長     

7 實研組長 教學組長 註冊組長 設備組長     

8 
教學組管理

員 
註冊組幹事 設備組書記   

  
  

9 註冊組幹事 教學組管理員 設備組書記       

10 設備組書記 註冊組幹事 
教學組管理

員 
  

  
  

11 學務主任 主任教官 訓育組長 生輔組長     
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12 主任教官 生輔組長 
生輔組長

(夜) 
軍訓教官 

    

13 
訓育組長/社

團活動組長 
體育組長 生輔組長 衛生組長 

    

14 
生活輔導組

長 
生輔組長(夜) 衛生組長 訓育組長 

  生活輔導組以下簡稱

生輔組 

15 體育組長 衛生組長 訓育組長 生輔組長     

16 衛生組長 體育組長 生輔組長 訓育組長     

17 生輔組幹事 生輔組長 
訓育組管理

員 
護理師 

    

18 
訓育組管理

員 
訓育組長 生輔組幹事 護理師 

    

19 護理師 
衛生組長 生輔組幹事 

訓育組管理

員 
  上午 8至 12 時 

進修部約僱護士 衛生組長 生輔組幹事   下午 12 至 17 時 

20 總務主任 文書組長 庶務組長 出納組長     

21 文書組長 幹事(文書出內業務) 庶務組長 出納組長     

22 庶務組長 高壓電力技士 庶務組幹事 庶務組書記     

23 出納組長 幹事(文書出內業務) 文書組長 庶務組長     

24 文書組幹事 文書組長 庶務組幹事 庶務組書記     

25 庶務組幹事 庶務組書記 庶務組長 
高壓電力技

士 

  
  

26 庶務組書記 庶務組幹事 
高壓電力技

士 
庶務組長 

  
  

27 
高壓電力技

士 
庶務組長 庶務組幹事 庶務組書記 

  
  

28 
實習輔導主

任 
實習組長 

就業輔導組

長 
總務主任 

  
  

29 實習組長 就業輔導組長 實習處幹事 
實習輔導主

任 

  
  

30 
就業輔導組

長 
實習組長 實習處幹事 

實習輔導主

任 

  
  

31 實習處幹事 實習組長 
就業輔導組

長 

實習輔導主

任 

  
  

32 資訊科主任 資訊科技佐 電機科主任 建築科主任     

33 電機科主任 電機科技士 電機科技佐 資訊科主任     

34 建築科主任 建築科技士 室設科主任 電機科主任     

35 室設科主任 室設科技士 建築科主任 化工科主任     
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36 化工科主任 化工科技士 建築科主任 室設科主任     

37 機械科主任 機械科技士 機械科技佐 製圖科主任     

38 製圖科主任 製圖科技士 機械科主任 機械科技士     

39 資訊科技佐 資訊科主任 電機科技士 電機科技佐     

40 電機科技士 電機科技佐 電機科主任 資訊科技佐     

41 電機科技佐 電機科技士 電機科主任 資訊科技佐     

42 建築科技士 建築科主任 室設科技士 化工科技士     

43 
室內設計科技

士 
室設科主任 建築科技士 化工科技士 

  
  

44 化工科技士 化工科主任 室設科技士 建築科技士     

45 機械科技士 機械科技佐 機械科主任 製圖科技士     

46 機械科技佐 機械科技士 機械科主任 製圖科技士     

47 製圖科技士 製圖科主任 機械科主任 機械科技佐     

48 輔導處主任 專任輔導教師 1 專任輔導教師 2 圖書館主任 

  專任輔導教師 1及專任

輔導教師 2等排序，依

到校日順序而定。 

49 圖書館主任 幹事 輔導處主任 秘書     

50 圖書館幹事 圖書館主任 學務處幹事 
學務處管理

員 

  
  

51 人事室主任 人事室組員 主計主任 主計室組員     

52 人事室組員 人事室主任 主計主任 主計室組員     

53 主計主任 組員 佐理員 人事室主任     

54 主計室組員 主計室佐理員 主計主任 人事室組員     

55 
主計室佐理

員 
主計室組員 主計主任 人事室組員 

  
  

56 進修部主任 生輔組長(夜) 
進修部約僱護

士 
專任輔導教師 

  (進修部目前無教務組長) 

57 專任輔導教師 進修部主任 
生輔組長

(夜) 
約僱護士 

    

58 
生輔組長

(夜) 
專任輔導教師 約僱護士 進修部主任 

    

59 
進修部約僱護

士 

日校護理師 
生輔組長

(夜) 

專任輔導教

師 
  下午 14 至 18 時 

生輔組長(夜) 
專任輔導教

師 
進修部主任   晚上 18 至 22 時 
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貳、宣導: 

一、高級中等學校校長遴選聘任及辦學績效考評辦法 

第 13 條 

校長於聘期中屆齡退休，聘任至核定退休生效日止。但私立高級中等

學校校長，依學校法人及其所屬私立學校教職員退休撫卹離職資遣條

例第十六條第一款規定辦理。 

現職公立高級中等學校校長任期屆滿後，一年內屆齡退休者，經遴選

會審議通過，得延任至核定退休生效日止。 

校長於任期中因故無法任職時，由各該主管機關或學校財團法人董事

會依規定指派適當人員代理；必要時，得依本辦法規定辦理出缺學

校校長遴選。 

備註:因逢許校長榮添將於 113 年 2 月 1 日屆齡退休，有關 112 學年

第 2 學期間，代理校長乙職，提請與會共識，俾陳國教署建議

事宜。 

 

二、最高檢察署及法務部為加強第 16 任總統副總統及第 11 屆立法委員

選舉反賄選宣導，製作「嚴查賄選」等 2 款海報及「反賄選 有據必

辦篇」多種語言版本，並推出第二波「2024 VOTE 臺灣 反賄選 愛臺

灣」活力篇（檢察官版）及籃球篇宣導影片，請配合以多元管道加強

宣導，請查照。(112.11.22 臺教國署政字第 1120166100 號) 

摘要: 

旨揭宣導海報如附件 1、2，宣導影片路徑、連結如下： 

(一)「反賄選有據必辦篇」:請逕自法務部全球資訊網/下載專區─

Youtube 影音下載運用。 

(二)「2024VOTE 臺灣反賄選愛臺灣」活力篇（檢察官版）及籃球篇: 



 

 

 

 

 

18 

１ 、 活 力 篇 ( 檢 察 官

版):https://youtu.be/4yk13WY9VSQ?si=NNoLxes7lyJ6Xo8m。 

２ 、 籃 球 篇 ：

https://youtu.be/2RrpzERjjWk?si=A7HSqV3XMupEYlZt。 

３、前開影片可掃描附件 3之 QR Code 後點選影片下載。 

 

主計室業務報告： 

壹、報告事項： 

一、配合國教署主計室年度決算彙報作業，預計於 12 月 12 日(星期二)下

班後關閉網路請購系統的請購功能，所有 112 年度經費核銷之原始憑

證紙本，最慢請於 113 年 1月 2日下班前送至主計室。另外，為了 112

年度決算作業能正確無誤順利進行，113 會計年度網路請購系統預計

於 113 年 1月 9日(星期二)開放請購。相關的年度決算作業注意事項

已於 11 月 21 日送至每個辦公室，請大家仔細查看，有任何問題請隨

時與主計室連繫。 

二、執行期限至 112 年 12 月 31 日止未結案補助計畫執行狀況表請參閱附

件 1，其中動支率未達 8 成的計畫：進校 1 件、總務處 1 件、教務處

8 件、圖書館 1件、學務處 2 件、實習處 4件，共計 17 件，請加快執

行進度，相關核銷之原始憑證請盡快送出，因辦理決算期程相當急

迫，主計室恐無法等待。 

三、為配合推動簡化核銷作業，未來上請購系統請購講座鐘點費、出席費、

諮詢費、指導費時，請於新增請購單選項中抅選「其他(差旅、印清

冊)」項，範例如下： 
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新增請購截圖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

其他(差旅、印領清冊) 選項-----完成後列印截圖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

一次的核章欄位 
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財物(先請後核)選項---完成後列印截圖(--過去的選項-- ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

二次的核章欄位 
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排

序
計畫代碼 計畫名稱

執行單

位
執行期限 核定金額 實支數

請購未

銷數

核銷簽

證數
動支數 尚未動支 動支率 備註

1 112E801
112年進校學習歷程紀錄模

組維運費
進修學校

112.01.01-

112.12.31
13,500 0 0 0 0 13,500 0.00%

趕快

執行

2 112E501
資-112年度改善無障礙校園

環境計畫
總務處

112.01.01-

112.12.31
1,650,000 2,838 0 0 2,838 1,647,162 0.17%

3 112E212-3
優經A3-112.1深化教師教學

專業
教務處

112.08.01-

112.12.31
91,600 19,233 0 0 19,233 72,367 21.00%

4 112E212-6
優經B4-112.1形塑人文藝術

素養
圖書館

112.08.01-

112.12.31
100,200 13,242 1,386 7,289 21,917 78,283 21.87%

5 112E305
112推動兒童權利公約實施

計畫
學務處

112.04.01-

112.11.30
50,000 11,442 1,000 4,560 17,002 32,998 34.00%

6 112E212-1
優經A1-112.1落實學校課程

發展
教務處

112.08.01-

112.12.31
167,200 63,945 10,575 0 74,520 92,680 44.57%

7 112E306
112年辦理童軍教育自主增

能活動
學務處

112.04.21-

112.12.31
140,000 62,726 0 0 62,726 77,274 44.80%

8 112E607-2
112.1提升學生實習實作能

力計畫-室設科
實習處

112.08.01-

112.12.31
64,000 23,655 2,475 4,362 30,492 33,508 47.64%

9 112E607-7
112.1提升學生實習實作能

力計畫-資訊科
實習處

112.08.01-

112.12.31
62,000 0 29,920 0 29,920 32,080 48.26%

10 112E212-4
優經B1-112.1導引適性就近

入學
教務處

112.08.01-

112.12.31
139,500 43,120 25,439 0 68,559 70,941 49.15%

11 112E203
112年度就近入學獎助金

【納入基本額度】
教務處

112.01.01-

112.12.31
480,000 240,000 0 0 240,000 240,000 50.00%

12 112E212-2
優經A2-112.1推動創新多元

教學
教務處

112.08.01-

112.12.31
200,100 84,891 15,009 4,680 104,580 95,520 52.26%

13 112E212-5
優經B3-112.1加強學生多元

展能
實習處

112.08.01-

112.12.31
211,400 79,040 27,805 3,650 110,495 100,905 52.27%

14 112E211-1
經-112年中小學數位學習精

進方案
教務處

112.02.01-

112.12.31
359,000 103,725 79,407 11,134 194,266 164,734 54.11%

15 112E201
移列-112年就讀普通班身心

障礙學生輔導經費
教務處

112.01.01-

112.12.31
154,000 88,712 26,805 0 115,517 38,483 75.01%

16 112E202
112年度實用技能學程開班

費【納入基本額度】
教務處

112.01.01-

112.12.31
2,239,000 1,694,100 10,773 1,800 1,706,673 532,327 76.22%

17 112E608-1
112學年校外職場參觀及校

外實習計畫-室設科
實習處

112.08.01-

112.12.31
17,180 440 13,240 0 13,680 3,500 79.63%

18 112E608-4
112學年校外職場參觀及校

外實習計畫-電機科
實習處

112.08.01-

112.12.31
32,440 0 29,694 0 29,694 2,746 91.54%

19 112E608-3
112學年校外職場參觀及校

外實習計畫-製圖科
實習處

112.08.01-

112.12.31
47,982 44,068 0 0 44,068 3,914 91.84%

20 112E607-8
112.1提升學生實習實作能

力計畫-實習處
實習處

112.08.01-

112.12.31
165,000 152,000 0 0 152,000 13,000 92.12%

21 112E609
均經-112.1創意造型課程發

展計畫
實習處

112.08.01-

112.12.31
150,000 94,908 41,129 2,506 138,543 11,457 92.36%

22 112E610
均資-112.1創意造型課程發

展計畫
實習處

112.08.01-

112.12.31
155,000 116,079 27,126 0 143,205 11,795 92.39%

23 112E608-2
112學年校外職場參觀及校

外實習計畫-機械科
實習處

112.08.01-

112.12.31
31,468 23,848 2,432 3,300 29,580 1,888 94.00%

24 112E213-2
優資B3-112.1加強學生多元

展能
實習處

112.08.01-

112.12.31
110,000 105,429 0 0 105,429 4,571 95.84%

25 111E507

經-111年改善充實一般建築

及設備-活動中心等電氣開

關箱


總務處
111.12.27-

112.12.10
550,000 325,774 212,520 0 538,294 11,706 97.87%

26 112E213-1
優資A2-112.1推動創新多元

教學
教務處

112.08.01-

112.12.31
200,000 56,444 140,000 0 196,444 3,556 98.22%

27 112E301 112年度學生工讀獎助金 學務處
112.01.01-

112.12.31
691,113 684,964 0 0 684,964 6,149 99.11%

28 112E607-6
112.1提升學生實習實作能

力計畫-電機科
實習處

112.08.01-

112.12.31
96,000 95,879 0 0 95,879 121 99.87%

29 112E211-2
資-112年中小學數位學習精

進方案
教務處

112.02.01-

112.12.31
215,000 215,000 0 0 215,000 0 100.00%

30 112E218
112.1生涯發展教育參觀實

作活動(溪陽國中)
教務處

112.10.30-

112.12.31
5,200 0 0 5,200 5,200 0 100.00%

31 112E213-3
優資B4-112.1形塑人文藝術

素養
圖書館

112.08.01-

112.12.31
80,000 80,000 0 0 80,000 0 100.00%

32 112E607-1
112.1提升學生實習實作能

力計畫-建築科
實習處

112.08.01-

112.12.31
49,000 49,000 0 0 49,000 0 100.00%

33 112E607-3
112.1提升學生實習實作能

力計畫-化工科
實習處

112.08.01-

112.12.31
94,000 94,000 0 0 94,000 0 100.00%

34 112E607-4
112.1提升學生實習實作能

力計畫-機械科
實習處

112.08.01-

112.12.31
159,000 159,000 0 0 159,000 0 100.00%

35 112E607-5
112.1提升學生實習實作能

力計畫-製圖科
實習處

112.08.01-

112.12.31
125,200 116,226 0 8,974 125,200 0 100.00%

36 112E303
111學年高中棒球運動聯賽

組訓及參賽費
學務處

111.08.01-

112.11.30
102,000 56,786 45,214 0 102,000 0 100.00%

37 112E310
112年友善提供多元生理用

品計畫
教官室

112.05.01-

112.12.31
23,000 23,000 0 0 23,000 0 100.00%

可先

結報

38 112E206
112年學習歷程紀錄模組維

運費
教務處

112.01.01-

112.12.31
14,000 14,000 0 0 14,000 0 100.00%

可先

結報

39 111E301 111年度學生工讀獎助金 學務處
111.01.01-

111.12.31
672,418 334,994 0 0 334,994 337,424 49.82%

已過

期

40 111E310
111學年品德教育推廣與深

耕學校計畫
學務處

111.08.01-

112.07.31
22,000 20,916 0 0 20,916 1,084 95.07%

已過

期

執行期限至112年12月31日未結案補助計畫執行狀況表
列印日期:1121125 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


