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國立永靖高級工業職業學校 
111學年度第 2 學期第十一次行政（主管）會議會議紀錄 

時  間：中華民國 112 年 5 月 15 日(星期一) 下午 1 時 30 分 

地  點：教學行政大樓二樓行政會議室 

出列席人員：如后附簽到表 

主  席：許校長榮添                             紀  錄：張富順 
 

 

壹、檢討上次會議會議決議及主席指示事項執行情形： 
111學年第 2學期第十次行政（擴大）會議 

決議及主席指示事項執行情形： 

上次行政會議決議及主席指示事項，檢討各處室執行情形、部份尚需加強改進

者，請儘速執行完竣。 

會 議 決 議 及 指 示 事 項 執行情形 執行單位 列管情形 

第十次行政（主管）會議無提案 

 

   

貳、各處、室、館、進修部業務報告：如后 P.2會議資料 

叁、討論事項：(無) 

肆、臨時動議：(無) 

伍、主席結論： 

一、高三學習歷程檔案上傳時間，112年 5月 13日前學生上傳課程學習成

果及多元表現，5 月 15日前教師認證課程學習成果，5月 18日前學

生勾選課程學習成果及多元表現，5月 24日前學生收訖明細確認，請

師長多提醒學生注意日期及時程。 

二、112年 5月 20日(六)至 21日(日) 本校辦理 112年度國中教育會考場

地，請加強環境整理及考場布置等協調工作。 



 2 

三、112年 5月 16日（二）上午 10:00 於教學資源中心 1樓展覽區，辦理

本校室內空間設計科「盛夏•靖框」作品成果展開幕，展覽時間 5月

16日至 5月 22日，請安排本校班級學生參觀閱覽，歡迎同仁參觀。 

四、人事室報告教育部教師諮商輔導支持中心「112年度主任幸福工坊」

二日工作坊活動實施計畫，辦理時間為 112年 7月 6日（四）至 112

年 7月 7日（五），辦理地點將另行通知。(各校一名為原則) 歡迎同

仁參加，先報名先錄取及以年資計算。 

 

 

陸、散會：下午2時30分 

 

 

各處、室、館、進修部業務報告： 

學務處業務報告： 

上週工作報告： 

(1) 健康中心持續追蹤學生疫情狀態。 

(2) 112年5月10日(三)下午時段為高二射擊預習，高一高三宣導講座。 

(3) 112年5月10日(三)中午12點10分於行政大樓三樓會議室召開畢業典禮 

   第一次籌備會議。 

二、 本週工作重點： 

(1) 規劃高三畢業典禮。 

(2) 112年5月16日(二)下午時段辦理射擊活動 

(3) 112年5月17日(三)中午12點10分於行政大樓三樓會議室召開期末導師 

   會報。 

(4) 112年5月18日(四)中午12點10分於行政大樓二樓會議室召開畢業典禮 

   第二次籌備會議。 

三、協調及宣導事項： 



 3 

(1) 配合教育部111年4月19日臺教資(六)字第1112701227號來函，「教育部 

   及所屬機關、學校減少使用免洗餐具及包裝飲用水執行方式原則」，請 

   各位同仁會議用膳時使用個人環保餐具，以減少免洗餐具使用。請總 

   務處協助彙整會議及數量等相關訊息並提供衛生組填報。 

 

 

 

總務處業務報告： 

一、 建築科與臻善樓西側公共區域油漆工程，已於上週六日完成，請師長 

    們協助宣導愛惜環境、嚴禁蓄意破壞。 

二、勞動部中彰投分署核准的臨時工作人員1名，將於5月18日上工。 

三、因應國中教育會考考場布置與維護，5月20、21日將暫停開放校園。 

四、財管書記張喬瑋將於5月29日到任，感謝人事室辦理相關事宜。 

五、總務處預計在6月上旬召開校園空間規畫小組會議，若各處室有相關 

    討論提案或資料，請5月31日前擲交給庶務組，以便彙整。 

 

 

 

圖書館業務報告： 

一、 靖園雙週報第97期預定於5月19日出刊、17日截稿，請轉知各處室採 

編人員交稿。 

二、 國家圖書館辦理「 112年 青年學者養成營」 活動 簡章，暑假期間 

歡迎同學報名！說明請連結公告。 

https://www.yjvs.chc.edu.tw/ischool/publish_page/0/ 
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人事室業務報告： 

一、因應嚴重特殊傳染性肺炎中央流行疫情指揮中心自 112年 5月 1日起 

    解編，有關各機關（構）學校人員請假出國之相關規定，請查照轉知。 

    (112.5.5臺教國署人字第 1120059961號) 

摘要: 

人總處 

  1.復查前開原人事局 91年 11月 8日函規定略以，公務人員非因公出國 

    請假時，應否於假單上註明前往國家及出國原因（如觀光或探親）等， 

    為賦予彈性，並兼顧業務性質特殊機關實務之需要，各機關得另訂補 

    充規定，以為適用。 

  2.指揮中心解編後，有關公務人員非因公出國請假，依請假規則及前開 

    原人事局 91年 11 月 8日函相關規定辦理；至其餘人員部分，回歸各 

    該人員請假規則及相關規定辦理。 

國教署 

    公立各級學校教師比照前開規定辦理。 

    備註:國立永靖高級工業職業學校教職員申請出國案補充規定說明 

    (108.1.18校務會議通過版) 
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二、檢送教育部教師諮商輔導支持中心(以下簡稱教支中心)「心聊癒，雲 

   陪伴」單次線上心理諮詢服務實施計畫 1份，請查照。(112.5.8 臺教 

   國署人字第 1120061196 號) 

摘要: 

    本案係以線上個別諮詢方式，由專業心理師透過對話，協助教師因應 

    教職工作與生活之壓力，促進教師心理健康。 
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三、檢送教育部教師諮商輔導支持中心「112年度主任幸福工坊」二日工 

    作坊活動實施計畫，請查照。(112.5.12臺教國署人字第 1120061073 

    號) 

摘要: 

    本案係為促進與提升高級中等以下學校主任及教師心理健康，增加對 

    於主任支持輔助，特辦理本工作坊，透過參與主題團體活動等，學習 

    如何照顧自身需求，覺察校園中常見教師心理健康議題，以達認識並 

    協助推廣教師諮商輔導支持服務之目的。 

    本工作坊辦理時間為 112年 7月 6日（星期四）至 112年 7月 7日（星 

    期五），辦理地點將另行通知。(各校一名為原則) 
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四、檢送 112年度委任公務人員晉升薦任官等訓練受訓人員（第 1梯次、 

    第 2梯次）及備選人員名冊，敬請轉知受訓人員，請查照。(112.5.12 

    臺教國署人字第 1120063851號) 

摘要:本校教務處幹事劉苑汶正選第 1梯次。 
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主計室業務報告： 

一、 採購案已完成履約而尚未退還履約保證金之明細如附件1；另外，已 

屆保固期限尚未退還保固保證金之明細如附件2，以上請承辧單位積 

極與廠商連繫辦理。尤其100年度以前之案件(含100年)，因配合明年 

度憑證銷毀作業，請務必盡速辦理，感謝配合。(相關檔案已於5月12 

日發出) 

 

 


