
貳、國立永靖高級工業職業學校 

學務處工作計畫 

一、計畫目標 

（一）依教育部國民及學前教育署年度友善校園學生事務與輔導工作計畫，規  

       畫辦理各項重點工作。 

（二）規劃充實學務處各項設備，建立健康人性、安全溫馨的校園氛圍。 

（三）制定正向合法的體制規章，統整校內外教育資源，提昇學務工作效能。 

（四）服膺新課綱自發互動共好核心理念及學校願景，推動多元學習活動，形

塑具藝文涵養的有品永工人。 

二、工作重點 

（一）一般性工作 

1. 推動友善校園學生事務工作，落實友善校園精神。 

2. 協助導師班級經營，提升教師正向輔導與管教相關知能與素養。 

3. 推展品格教育，發揮教學輔合一之內涵。 

4. 培養學生健全的品德與良好的生活教育，建立和諧的校園倫理。 

5. 強化學生自治幹部領導知能，加強學生自治、自律之訓練。 

6. 規劃多元社團課程與團體活動，落實適性揚才多元發展之教育理念。 

 7. 積極辦理校外教學參觀活動，落實全人教育精神。 

     8. 加強學生出缺曠管制，建立預警制度、各項通報系統與輔導措施。 

9. 推動衛生暨環境教育計畫，提升急救相關領域知能，強化健康促進理念。 



10. 精進體育教學與訓練暨設施之建置，鍛練強健體魄與體能。 

11. 配合春暉專案運動、愛滋及菸害防制，積極宣導反毒、反菸、反酒、 

反檳榔，關懷愛滋活動，淨化學生心靈。 

     

（二）特殊性工作 

1. 力行多元尊重的基本禮儀，建立平等和諧人我分際的團體紀律。 

2. 推展人文藝術活動，培育學生藝文質量，提升公民素養。 

3. 營造校園尊師重道倫理，鼓勵師生傾聽互動溝通，形塑自尊尊人素養。 

4. 強化親師生溝通管道及社區聯繫合作，厚植永工大家庭的資源網絡。 

5. 開拓學生國際視野，激發服務學習利他精神，建構深具關懷群我之現 

  代公民素養。 

6. 推動校園及社區服務學習，結合社區資源，激發師生服務熱忱。 

7. 注重教職員工生「健康自主管理」，加強體適能教育及體育活動，增進  

  身心健康。 

8. 推行環境教育並響應環保政策，重視「節能減碳」、「資源回收」、「垃 

  圾分類」活動，落實校園環保運動。 

9. 積極防制校園暴力，提升校園安全與危機處理之宣導與防制，建立師  

  生正確防護觀念。 

  

 

 



三、發展計畫 

（一）近期計畫 

1. 執行學務處年度各項計畫。 

2. 執行各項教育政策推廣計畫。 

3. 爭取各項競爭型計畫經費並執行。 

4. 配合主管機關及校內處室執行各類交辦事項。 

5. 致力維護校園安全，有效處理緊急突發事件，辦理校園安全事件通報與

聯繫。 

6.推動禮貌教育與生活教育、陶冶師生藝文涵養。 

（二）中期計畫 

1. 配合 108 課綱規劃彈性學習時間。 

2. 配合校園空間規畫，建置戶外掃具收藏室資源回收及垃圾場整建工程 

、資源回收設備。 

3. 強化社團特色、積極推廣學生社團校際聯合活動，鼓勵社團參與績優 

   社團遴選。 

4. 落實學務工作推行之延續性與事項傳承。 

5. 規劃參加各項學生事務相關獎項遴選，例如教育部品德教育特色學校、 

  環境教育績優學校等獎項遴選。 

6. 籌備校慶活動，建構相關需求與設施。 

7. 改善學生偏差行為，輔導學生正確觀念，提升學生品德教育。 



（三）長期計畫 

1. 落實行政電子化，提升行政效能。 

2. 建置彈性學習時間選課系統，並進行模擬選課。 

3. 資源回收及垃圾場整建工程。 

4. 配合校園空間規畫，逐年建置各社團所屬辦公室。 

5. 落實社團評鑑制度，檢視社團運作情形，爭取經費補助，擴充或更新各 

  項設備。 

6. 因應教官退出校園政策，重整行政人力業務並招聘行政創新人 

  員。 

7.配合學校願景落實全人教育，培養富含愛鄉愛國情操及國際關懷之現代 

 公民。 


