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國立永靖高級工業職業學校 
109 學年度第 2 學期第十二次行政（擴大）會議會議紀錄 

時  間：中華民國 110 年 5 月 31 日(星期一) 下午 1 時 30 分 

地  點：線上遠距視訊會議 

出列席人員：秘書、各處、室、館、進修部主任、主任教官、組長、科主任 

主  席：許校長榮添                             紀  錄：吳祈慧 
 

 

壹、檢討上次會議會議決議及主席指示事項執行情形： 
109學年第 2學期第十一次行政（主管）會議 

決議及主席指示事項執行情形： 

上次行政會議決議及主席指示事項，檢討各處室執行情形、部份尚需加強改進

者，請儘速執行完竣。 

會 議 決 議 及 指 示 事 項 執行情形 執行單位 列管情形 

第十一次行政（主管）會議無提案 

 

   

貳、各處、室、館、進修部業務報告：如后 P.2會議資料 

叁、討論事項：(無) 

肆、臨時動議：(無) 

伍、主席結論： 

一、因應疫情關係 109 學年度第 2學期暑期輔導取消辦理。導師會報資料

改成線上公告並發至導師群組周知，如有其他問題請再群組反應，請

各年級導師繼續協助掌握班上同學動向並保持聯繫及居家學習情形。 

二、110年度在校生丙級專案技能檢定術科測試，因疫情關係辦理日期調

整為 110年 4月 12日起至 8月 31 日止（不限假日）。請各科自行安

排考量學生練習狀況與疫情發展研擬日期延期辦理，並注意疫情考場

場等相關規定。 



 2 

三、防疫期間學校實施居家線上教學/辦公等措施。各處室考量防疫期間

校務推動及配合教學，請務必保留 1/3以上人力處理該等校內業務，

並以人力分流 1/2 為原則。 

    教職員工居家線上教學/辦公，屬防疫期間應變之出勤方式，視同正

式上班，居家辦公同仁需於雲端差假系統辦理線上簽到退。請各位同

仁遵守相關規定辦理。 

 

陸、散會：下午2時15分 

 

各處、室、館、進修部業務報告： 

校長室業務報告： 

 

一、配合每學年度親師座談簡介影片及支援招生宣導資料編輯需要，今日 

    會議後會將相關格式寄到各處室科信箱，煩請各處室科於6月30日 

    前，完成109學年活動簡介與照片相關檔案寄回校長室信箱。 

  (一項活動至少一張照片，看得出是什麼活動，主題清楚為佳) 

   檔案檔名格式如下: 

(一)WORD檔: 年月日_處室科名_處室科109學年活動簡介與照片 

(二)照片原始檔: 年月日_處室科名_活動名稱 
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（ 實習 ）處／室（ 機械 ）科  108 學年度活動簡介暨照片 

簡  

介 

設立宗旨:培養機械技術員、維修員、中級技術員、品管人員為目標，使每個孩子成為理論與實務 

兼備之機械工程人才。 

培育目標: 

（一）培養學生養成負責盡職工作態度，並養成良好的工作安全習慣。 

（二）培養學生機械製造與設備維修之專業知識。 

（三）培養學生機械識圖、電腦繪圖與設計能力。 

（四）培養學生工作母機之操作、維修及精密量測技術。 

（五）提升 CNC車床、CNC 銑床、氣壓、CAD/CAM等電腦自動化設備之知識與技能。 

（六）輔導學生取得機械相關專業領域丙級、乙級證照。 

（七）輔導學生升學四技二專各院校，養成終生學習的觀念。 

活

動

／ 

榮

譽

事

蹟 

1.1080821優質化專業教師研習-全研科技 

2.1080911國中技藝班開班-永靖國中 

3.1081025 機三丙職涯體驗上銀科技參觀 

4.1081113基礎設備更新計畫-3D列印機設備更新教育訓練 

5.1081114 機二乙職涯體驗南台科技大學參訪 

6.1081129基礎設備更新計畫-CNC雕銑機設備更新教育訓練 

7.1081224機一乙及機二甲職涯體驗銀泰科技參觀 

8.1090115基礎設備更新計畫-CNC切削中心機設備更新 

9.1090211 機械加工乙級檢定 

10.1090219基礎設備更新計畫-CNC雕銑機設備更新研習 

11.1090311基礎設備更新計畫-鑄造設備更新研習 

12.1090415 第 60屆高級中等學校第三區科學展-佳作 

13.1090505 國中技藝班慶功記者會 

14.1090514 工科技藝競賽選手校內決選 I 

15.1090514 工科技藝競賽選手校內決選 II 

16.1090514 工科技藝競賽選手校內決選 III 

17.1090520 機械科優質化職業教育體驗活動-社頭國中 

18.1090522 機三丙中區技藝教育中心研習 

19.1090603 機械科高三模擬面試 
20.1090630 機械科在校生丙級檢定 
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活

動

照

片 

  
1080821 

優質化專業教師研習-全研科技 

1080911 

國中技藝班開班-永靖國中 

 

 
1081025  

機三丙職涯體驗上銀科技參觀 

1081113 

基礎設備更新計畫-3D 列印機設備更新教育訓練 

 

 

 

1081114 

機二乙職涯體驗南台科技大學參訪 

1081129 

基礎設備更新計畫-CNC 雕銑機設備更新教育訓練 
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1081224 

機一乙及機二甲職涯體驗銀泰科技參觀 

1090115 

基礎設備更新計畫-CNC 切削中心機設備更新 

 

  

1090211  

機械加工乙級檢定 

1090219 

基礎設備更新計畫-CNC 雕銑機設備更新研習 

 

 

 

1090311 

基礎設備更新計畫-鑄造設備更新研習 

1090415 
第 60屆高級中等學校第三區科學展-佳作 
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1090505 
國中技藝班慶功記者會 

1090514  

工科技藝競賽選手校內決選 I 

 

 

 

1090514  

工科技藝競賽選手校內決選 II 

1090514  

工科技藝競賽選手校內決選 III 

 

 

 

1090520  

機械科優質化職業教育體驗活動-社頭國中 

1090522  

機三丙中區技藝教育中心研習 
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1090603  

機械科高三模擬面試 

1090630 
機械科在校生丙級檢定 

  

 

 

 

 

教務處業務報告： 

一、109學年度第2學期暑期輔導取消辦理。 

二、高三上課至110年5月31日(星期一)止，高一及高二於110年6月1日(星 

    期二)正常上課。 

三、110學年度四技二專技優甄審入學報名作業，本校學生得自行登錄報 

    名作業後，確定送出後才可列印相關資料(繳費單、信封封面)，應於 

    110年5月20日(星期四)10：00~110年5月26日 (星期三)17：00完成上 

    網登錄作業，並於110年5月27日(星期四)前寄出考生備審資料。 

  目前【已完成報名】班級學生數統計如下： 

班

級 

機三

乙 

製圖

三 

電三

甲 

電三

乙 

資訊

三 

建築

三 

室設

三 

化三

甲 

化三

乙 

營造

三 

人

數 

2 10 1 3 4 14 6 2 4 3 
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四、110學年度四技二專甄選入學一階報名作業，改由學生個別報名，應 

    於 110年 5月 21 日(星期五)10：00~110 年 5月 28 日(星期五)17：00 

    完成上網登錄作業，一階結果將於 6月 2日(星期三)上午 10：00公 

    告。目前【已完成報名】班級學生人數統計如下： 

班

級 

機 

三 

甲 

機 

三 

乙 

製 

圖 

三 

電 

三 

甲 

電 

三 

乙 

資 

訊 

三 

建 

築 

三 

室 

設 

三 

化 

三 

甲 

化 

三 

乙 

營 

造 

三 

進 

室 

設 

三 

人

數 

17 12 12 21 22 29 22 26 10 18 8 1 

五、110學年度甄選入學及登記分發操作說明會，已於 110 年 5月 4日(星 

    期二)至 110年 5月 7日(星期五)電腦教室，對高三應屆畢業生說明 

    注意事項。 

六、109學年度後期中等教育整合資料庫，截至 110 年 5月 28日(星期五) 

    為止本校問卷回收率如下： 

 

七、三年級班級資訊設備己完成回收，剩幾班已請導師通知資訊股長，待 

    可返校時在繳交。 

八、110學年度教科書審查會議將擇日辦理線上會議，完成後將辦理後續 

    招標及驗收作業 

九、109學年度第二學期重補修未完成課程，將全面改採線上上課模式， 

    相關時間及課程代碼已公告於學校網頁。 
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學務處業務報告： 

一、上週工作報告： 

(一)因疫情關係，本週導師會報彙整導師會報資料並發至導師群組供參且 

    改成線上公告，如有問題反應再回應。 

(二)請導師繼續協助掌握班上同學動向跟保持聯繫，如有聯繫不到者，還 

    請繼續追蹤。 

(三)辦理畢業典禮禮品及獎狀分配事宜。 

二、本週工作重點： 

(一)辦理畢業禮品相關分配事宜 

三、協調及宣導事項： 

(一)疫情警戒期間，因無學生能夠協助，星期三下午1點-2點開放一般垃 

    圾場、星期五下午1點-2點開放資源回收場，請各處室各科注意時間 

    並確實分類。 

 

 

 

總務處業務報告： 

一、因防疫，原定至6月8日前，暫停校園及校內場地開放或租借。目前配  

    合國家防疫規定，再持續執行。洽公之廠商或訪客之防疫，按照目前 

    方式控管（戴口罩、實名制、量耳溫、酒精消毒並登記）。 

二、原停放在守衛室旁汽車停車格內已報廢且閒置多時、車牌WWK-851的 

    三陽輕型機車，經總務處在5月15日至5月21日分別以書面及學校網頁 

    張貼移除公告，均無人認領，已由總務依廢棄物處理。 

三、近日發現學生蓄意破壞公物情形嚴重，除依校規處理外，亦請師長們 

    幫忙留意之外並協助相關宣導。 

四、總務處預計在6月中旬召開校園空間規畫小組會議，主要針對下學年 

    教室安排進行討論，若各處室有相關討論提案或資料，請6月4日前擲 

    交給庶務組，以便彙整。 
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五、總務處將陸續安排暑假各項工程及維修，例如電機科班級置物櫃施 

    作、製圖科一樓粉刷、電機科三樓走廊遮陽工程、建築室設科館地坪 

    止滑等，各處室或班級若有需特別於暑假進行之設備修護，請儘早提 

    出，以便總務處納入計畫行程。 

(庶務組) 

一、(110-10)109學年度優質化補助方案_電工機械實習設備採購、(110-11)

電工機械實習設備[電機繞組接線實驗器]採購等二案，履約完成排驗中。 

二、(110-12-1)工具機設備需求之配件採購、(110-15)110年度機械科CNC 

    車床工廠修繕等二案，契約完成日期110年6月15日前完成，已決標廠 

    商履約中。 

三、(110-05)活動中心窗簾汰舊換新，110年5月27日驗收，待核銷。 

四、(110-07)活動中心地面修繕工程，於110年5月7日辦理驗收相關驗收 

    缺失需改正部分，已於5月27日辦理複驗。 

五、(110-09-1)110年度全校電話系統更新工程，履約中，預定完成時間 

    110年7月31日以前。 

六、(110-13)110年充實一般科目教學設備(健康與護理設備)採購、  

    (110-14)110年充實一般科目教學設備(體育設備)採購等2案，已決標 

    履約中。 

七、(110-16)110學年度教室實木置物櫃採購，已決標履約中。 

八、(110-17)110學年度學生通學專車採購，訂於110年6月17日上午10時 

    開標，奉派相關人員(開標主持人、監辦單位主計室、會辦單位學務 

    處)屆時參加。 

九、(110-08)校園圍牆及周邊環境等改善工程委託規劃設計監造技術服務 

    案，目前建築師事務所進行預算書編列中。 
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實習處業務報告： 

一、110學年度工科技藝競賽校內初賽實施計畫已實施完畢，本校總共選

拔13類職種15位學生，5/31(一)進行第一階段報名作業。 

二、教師赴公民營機構或研究暑假梯次，報名至6月4日(五)23：59分為止，

6月21（六）12:00系統統一公告錄取結果，請教師自行進入系統查詢，

不另通知。錄取教師需全程參與研習，因故未能全程參加研習者，請

錄取教師至6月28日23時59分前放棄錄取名額，不影響日後報名資

格，因疫情關係將會取消部分研習梯次，相關訊息請至公民營網站瀏

覽。 

三、110年度校園職業安全衛生業務管理實地諮詢輔導訪視，因疫情關係

將延期訪視，訪視日期將擇日通知，若各處室、科尚有未完成或完善

之表件，可利用期間整理並繳交至實習處。 

四、在校生工業類科因應疫情，110年度在校生丙級專案技能檢定術科測

試辦理日期調整為110年4月12日起至8月31日止（不限假日）。請各辦

理術科單位考量學生練習狀況與疫情關係研擬日期延期辦理。 

五、110年度在校生商業類丙級專案技能檢定視覺傳達設計職類丙級學、

術科測試，辦理期程視疫情另為公告或通知。 

六、近日疫情升溫，致青年職前訓練實體課程取消，目前改採以發送光碟

方式給每位參與「青年就業領航計畫」之學生需完成6小時職前訓練，

完成本職前訓練，另需於8月31日前完成就業媒合。 

七、就業組於高三統測後辦理各項職涯活動，因疫情關係而後半段活動擇

期辦理： 

活動名稱  日期時間 場地 辦理單位 辦理狀況 

雙軌訓練旗艦計畫 

(勤益、建國科大教授) 

5/12(三) 

14:10 

行政大樓 3樓

會議室 

勞動部勞動力發

展署 
辦理完成 

矽品公司工作宣導 
5/13(四) 

10:10 

行政大樓 4樓

品格教室 

彰化縣政府就業

處 
辦理完成 

學生就業準備力計畫 

「面試技巧」 

5/26(二) 

10:00 

行政大樓 3樓

會議室 

中彰投區就業服

務中心 
擇期辦理 

創客巡迴列車(一) 

迷你仿真食品模型 

5/27(二) 

13:00 

行政大樓 3樓

會議室 

青年職涯發展中

心 
擇期辦理 

創客巡迴列車(二) 

一日皮革工匠 

6/25(四) 

09:00 

行政大樓 3樓

會議室 

青年職涯發展中

心 
目前無更動 
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八、本校參與109年產學攜手合作計畫三合一模式之產業精密機械專班，

學生目前已事前至醫院體檢、台灣銀行開戶，並協助學生備妥相關證

件資料。因疫情警戒升級，老師及家長考量入廠學生來自不同學校及

區域，擔心有跨區傳播與感染風險，經多方評估後，原訂5/24入廠報

到延期辦理，讓學生於5-6月期間安心在家做好防疫。後續報到將採以

分梯次入廠，且確認入廠前3周未與確診者足跡重疊及健康情況良好等

調查，以完成職校端合作模式之學分取得並銜接技高端學歷深造。 

 

圖書館業務報告： 

一、靖園雙週報第六十一期於110年5月21日出刊上架，感謝各處室採編人

員。本期於疫情嚴峻時，重點(一)宣導確實遵守防疫規定， 同學按

時線上上課，自主學習，體驗遠距互動，與及互助共同學習。(二)室

設及建築科學生作品成果展花絮。 (三)高二校外教學時各班花絮。

(四)大愛高肇良先生分享與反毒講座等，敬請閱覽，封面目錄簡要如

下。而第六十二期預定於110年6月4日出刊、6月2日截稿，請轉知各

處室採編人員。 
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二、本學期原定於 5 月 26日星期三下午第五至七節辦理優質化 108-B4子

計畫『花藝書香講座_閱讀花藝』體驗研習，因配合防疫取消。另原

訂 6月 9日資訊素養專題演講「從圖書分級到媒體識讀」也因疫情先

暫停。 

三、本學期添購電子圖書有人際關係、勵志類 51冊，與及新增訂電子雜

誌 26種，敬請踴躍利用。電子圖書館館藏現況電子書 2234冊、雜誌

26種，網址 https://yjvschc.ebook.hyread.com.tw/index.jsp。 

  

四、疫情期間居家線上教學、線上學習及自主管理，因此，在家看電子書

最安心！閱讀電子書、電子雜誌等電子資源。 

五、本學期學生參加教育部中學生網站小論文及閱讀心得寫作比賽獲獎集

刊已出刊上架，封面如下，已支援手機等移動載具閱覽，敬請指導參

考利用；而獎狀也已到校將另擇期轉發，獎勵金也依優質化 108-B4

子計畫獎勵標發放。 
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輔導處業務報告： 

一、 轉銜複評會議：此次討論高關懷學生為16名，因疫情關係，改為

110/05/24（一）14：30（主管會報後）於線上會議辦理，已辦理完

畢，感謝與會的師長 

二、 因疫情關係，取消下列活動：5/17飢餓12活動、5/26退休教師認輔、

6/9明道大學探索體驗活動。 

三、 高三升學輔導檢討會議：本欲於6月份辦理，邀請相關行政人員及高

二、高三導師與會，檢討今年辦理事項並確認明年辦 理方向。但因

疫情緣故，延至下學年升學輔導會議時一併討論。 
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四、 高三升學活動：備審資料說明會、入班宣導、產學班說明會，已辦理

完畢，因疫情緣故，模擬面試行前說明會、模擬面試停辦，感謝全體

師長們的協助，讓高三升學系列活動順利完成。 

升學輔導 

項目 
日  期 時  間 說  明 

109學年度 

備審資料 

製作說明會 
05.05(三) 

10:10- 

12:00 

邀請 1111人力銀行何啟

聖經理蒞校指導與說明 

於 3 樓會議室採

自由報名參加，

共 123人 

產專班宣導 

05/05（三） 14-16時 
修平科大 

-全校 

報名 37名 

參加 37名 

05/07（五） 10-12時 
勤益科大 

-全校 

報名 36名 

參加 29名 

04/08（四） 10-12時 
虎尾科大 

-機械、製圖 

報名 53名 

參加 50名 

05/13（四） 10-12時 

崑山科大-雙軌制 

-機械、電機、製圖、資

訊、化工 

報名 4名 

取消辦理 

大專院校入

班宣導 

05.10（一） 

至 

05.14（五） 

09:10- 

16:00 

1. 邀請學校以中部學校

為主 

2. 如有特別想邀請的學

校，請先告知，會盡

量邀請 

共 23間學校參與 

各大專院校

招生文宣 

即日起至

學期末 
自由時間 

升學資料櫃在團輔室，

可協助同學認識大學院

校及科系。 

 

 

五、防疫文宣：不定期轉發安心文宣及相關資料至導師群組，供導師使用。 

六、性平及憂鬱防治視訊播放：本學期視訊播放結合班會一起進行，播放 

    時間如下，請師長們與學生一起觀看及討論。最後一次憂鬱防治視訊 

    「找到生命的出口」改為線上觀看。 

七、退休教師認輔：因疫情關係，5/26停辦，故本學期已辦理完畢，感謝 

    師長的協助。 

八、110學年度特教暨家庭輔導知能研習：辦理於110/08/27（五） 
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    8：30-11：00，全校教職員工皆須參與，再麻煩師長們參與。 

九、連繫（重大違規、特殊需求、一般）學生家長調查表：請導師平日做 

    好學生之家庭聯繫紀錄付出的時間及愛心，三年級導師請於10/05/31 

    前將調查表交回輔導處或放置於總務處裡輔導處的信箱，一二年級導 

    師請於110/07/02前將調查表交回輔導處或放置於總務處裡輔導處的 

    信箱或mail回傳，俾利彙整回報國教署。 

 

 

 

人事室業務報告： 

一、各機關、學校及事業機構人員於 109 年 3月 19日（含）以後非因公

出國者，防疫隔離假期間之例假日不予扣薪，請查照。(1100519臺教

國署人字第 1100061734 號) 

 



 17 

二、有關本部 92年 9月 4日台人(二)字第 0920130550 號函、本部 96年 4

月 2日台人(二)字第 0960045695號書函、本部 101 年 11月 26日臺

人(二)字第 1010206452C號函、本部 101年 11月 19日臺人(二)字第

1010214337號函及本部 106年 12月 25日臺教國署人字第 1060148356

號函，自即日起停止適用，請查照。(1100521臺教授國字第 1100062686

號)- 處理高級中等以下學校不適任教師應行注意事項 
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貳、宣導： 

一、防疫期間實施居家線上教學/辦公等出勤方式說明資料。 

(一)居家辦公於雲端差架系統線上簽到退路徑: 

差勤系統 / 人事基本設定 / 居家辦公線上簽到退 

每日簽到退時間: 

1.兼行政職務教師每日簽到退時間：上午 07：30至 08：00； 

下午 17：00至 17：30。 

2.附設進修部兼行政職務之教師每日簽到退時間: 

下午 13:30至 14:00； 

晚上 22：00至 22 30。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(二)國立永靖高級工業職業學校教師出勤差假管理要點摘要: 

三、教師出勤時數，每日出勤八小時，每週出勤四十小時為原則。 

（一）教師兼導師每日出勤時間:上午7：30至12:00；下午13:00至16:30。 

（二）專任教師每日出勤時間：上午8：00至12：00；下午13：00至17：00。 
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（三）兼行政職務教師每日出勤時間：上午8：00至12：00；下午13：00至17： 00。 

（四）附設進修部兼行政職務之教師每日出勤時間:14:00至22:00。 

 

國立永靖高級工業職業學校職員差勤管理及辦公紀律查核措施摘要:  

(104年5月18日行政（主管）會報審議通過) 

四、實施方式: 

（一）上班時間內，單位主管應請親自隨時查勤，每月至少2次，並將查

勤結果登載於查勤紀錄簿，並於次月5日前，將查勤紀錄簿擲送人

事室，俾陳請校長核閱。 

 

 

國立永靖高級工業職業學校 

防疫期間實施居家線上教學/辦公等出勤方式說明資料 

一、依據教育部 110年 5月 25日通報辦理。(如附件 1) 

二、前揭通報因應全國實施疫情警戒第三級時間延長，為降低群聚感染之風險

，維護學校師生健康及學習權益，全國各級學校及公私立幼兒園停止到校上課

延長至 110年 6月 14日(一)止，另第六點略以，教職員工出勤管理及教

師授課形式：全國高級中等以下學校因應疫情停止到校，進行居家

線上學習。有關教職員工（含兼行政職務教師、兼任及代理教師）

出勤管理及教師授課形式，在維持基本校務運作及線上學習需要之

前提下，請各校仍採彈性、從寬處理原則。先予敘明。 

三、查「1100525 因應疫情停課居家線上學習 QA」其中摘要如下: 

    Q5.停課改採線上學習期間，教師是否需要到校上課？A-附件 2 

    Q6.停課改採線上學習期間，行政人員是否須到校上班？A-附件 2 

另國教署將視需要滾動修正相關規定，請皆以最新通報規定為準。 

四、各處室及同仁依上開規定居家線上教學/辦公等出勤方式，考量防

疫期間校務推動及配合教學，分述如下: 
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(一)居家線上教學出勤方式: 

    原申請居家線上教學同仁，除個案自行需異動或尚未申請者外，

期間統一遞延至 110年 6月 14日(一)止為原則，不再另提出申請。 

(二)居家辦公出勤方式: 

   各處室業務仍務必保留 1/3以上人力處理該等校內業務，並以人

力分流 1/ 2 為原則，每三日為一分流，期間統一遞延至 110年 6

月 14日(一)止為原則(未含例假及國定假日)，請行政同仁以處室為彙整

單位另提出申請。後續視疫情及教育部通知等需要因素，再予調整

。居家辦公同仁需於雲端差假系統辦理線上簽到退，但未兼行政

之專任輔導教師除外。 

五、填報居家辦公同仁(請務必簽名)，經排定奉核後，當日因故提前返

校服務時，請先電洽單位主管知悉，其路程中所衍生權益依相關規

範辦理，如本校公傷假報告書所載注意事項內容。居家線上教學同

仁亦比照之。 

六、兼職行政同仁，居家線上教學，尚未提出者，依需要請另提申請單

，俾校務運作順暢。 

七、未盡事項，依相關規定辦理。 

八，檢附本校居家線上教學申請單 1份。 
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附件 1 

教育部通報 

110年 5月 25日 

   因應全國實施疫情警戒第三級時間延長，為降低群聚感染之風險，維護學校師生

健康及學習權益，全國各級學校及公私立幼兒園停止到校上課延長至 110年 6月 14

日(一)止；兒童課後照顧服務中心、補習班等各類教育機構亦請所有學生停止前往，

留在家中學習。 

  

一、   高中以下學校畢業生之畢業考、期末考與補考：國小六年級、國中九年級及

高中三年級學生之畢業考、期末考與補考，各校可採多元方式進行評量。 

二、   畢業典禮停止辦理：為持續落實防疫工作，請各級學校及公私立幼兒園畢業

典禮配合停辦，如需辦理，採線上轉播方式辦理，避免不必要之移動、活動或

集會。 

三、   家長服務：延長停止到校期間，若家中有 12歲以下學童及身心障礙子女需

照顧者，家長可請「防疫照顧假」；高中以下學生（含幼兒園）之家長因故無

法在家照顧或學生無法進行居家學習者，學校（含幼兒園）仍會安排人力，提

供學生到校學習、照顧及用餐。 

四、   線上教學採多元彈性方式：教師得視學生年齡階段，以同步視訊、非同步預

錄影片、線上學習資源、徵用頻道、通訊軟體進行課程作業指導等方式，均可

視為教師進行課程教學之工作內容。 

(一） 教育部持續擴充線上教學與學習輔助資源，包含於教育部因材網 YouTube

頻道擴充未來停課所需課程單元學習資源及國家教育研究院與台達電子文

教基金會合作開發「DeltaMOOCx台達磨課師」YouTube頻道，提供高中數

學、物理、化學、生物、地球科學等五學科，以及技術型高中的數學和電

機與電子群科的核心科目學習資源。 

(二） 每日於公視 3台播放之「疫起線上看」教學節目，自今日(25日)起於台

視綜合台隔日上午重播，透過不同時段搭配，提供師生更多居家學習管道。 

(三） 教師如在線上遠距教學遭遇視訊軟體、線上教學技巧、線上教學資源等問

題，除可參考「教育部線上教學便利包」外，亦可加入臉書「台灣線上同

步教學社群」，依照「主題」查詢輔助資源或尋找諮詢協助。 
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l  教育部「線上教學便利包」：

https://learning.nchu.cloud.edu.tw/onlinelearning/ 

l  臉書「台灣線上同步教學社群」：

https://www.facebook.com/groups/1011192722620224/ 

l  「DeltaMOOCx台達磨課師」YouTube頻道：

https://www.youtube.com/channel/UCyDIP-h6xNBAiXITkbvubhA/videos 

五、   國中教育會考：國中教育會考大陸考場暨補行考試之辦理，仍於 110年 6月

5日及 6日舉行，並於 6月 11日寄發國中會考成績單，另高級中等學校及五

專各入學管道之相關招生作業，亦依據修正後之日程表配合辦理。 

六、   教職員工出勤管理及教師授課形式：全國高級中等以下學校因應疫情停止到

校，進行居家線上學習。有關教職員工（含兼行政職務教師、兼任及代理教師）

出勤管理及教師授課形式，在維持基本校務運作及線上學習需要之前提下，請

各校仍採彈性、從寬處理原則。 

七、   請各直轄市、縣（市）政府及各級學校依此通報儘速辦理，公文後補。疫情

期間，本部將視需要滾動修正相關規定，請皆以最新通報規定為準。 

  

如有疑問請洽以下窗口： 

（一）國教署高中職組：04-37061130；e-3210＠mail.k12ea.gov.tw。 

（二）國教署國中小組：02-7736-7498；e-j214@mail.k12ea.gov.tw 

（三）國教署學前組：02-7736-7432；e-j384@mail.k12ea.gov.tw 

（四）國教署人事室：04-37061534；e-p212@mail.k12ea.gov.tw  

（五）國教署主計室：04-37061624；e-a116@mail.k12ea.gov.tw 

（六）高教司：02-77365871；zxcv71427@mail.moe.gov.tw。 

（七）技職司：02-77366165；meng@mail.moe.gov.tw 

 

 

 

 

https://learning.nchu.cloud.edu.tw/onlinelearning/
https://www.facebook.com/groups/1011192722620224/
https://www.youtube.com/channel/UCyDIP-h6xNBAiXITkbvubhA/videos
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附件 2 

 Q5.停課改採線上學習期間，教師是否需要到校上課？ 

1.學校可依其網路頻寬、數位設備等資源情形， 訂定 到校或採居家 線上教學之人數。其中，教

師採居家線上教學者，應以下列情形為優先， 但不以下 述 4 類者為限： 

(1) 懷孕者。 

(2) 有 12 歲以下子女須照顧者 。 

(3) 實施自主健康管理期間者 。 

(4) 有同住家人實施居家隔離或居家檢疫者 。 

2.為降低上班移動之感染風險，請學校考量維持校務運作及線上學習之需要，適度提高教職員工居

家上班人數。 

3.教師居家線上教學，屬防疫期間應變之出勤方式，視同正式上班，非防疫照顧假，當事人無需

請假，且學校不得再要求其申請家庭照顧假／防疫照顧假而不支薪。惟教師如因請防疫照顧假、家

庭照顧假等事由未進行居家線上教學者，則依差勤相關規定辦理。 

 

Q6.停課改採線上學習期間，行政人員是否須到校上班？ 

1.為降低上班移動之感染風險，請學校考量維持校務運作及線上學習之需要，適度

提高行政人員居家上班人數。採居家線上辦公者，應以下列情形為優先，但不以

下述 4類者為限： 

(1) 懷孕者。 

(2) 有 12歲以下子女須照顧者。 

(3) 實施自主健康管理期間者。 

(4) 有同住家人實施居家隔離或居家檢疫者。 

2.位於雙北地區之公私立各級學校及幼兒園之行政人員（含行政人員、兼任行政職

務教師、技術人員及工友等），可比照中央機關，擴大實施居家辦公之比例原則為

二分之一。 

3.教職員工居家線上辦公，屬防疫期間應變之出勤方式，視同正式上班，非防疫照

顧假，當事人無需請假，且學校不得再要求其申請家庭照顧假／防疫照顧假而不

支薪。惟教職員工如因請防疫照顧假、家庭照顧假等事由未進行居家線上辦公者，

則依差勤相關規定辦理。請皆以最新通報以最新通報規定規定為準為準。 

 


