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國立永靖高級工業職業學校 
109 學年度第 2 學期第五次行政（擴大）會議會議紀錄 

時  間：中華民國 110 年 3 月 29 日(星期一) 下午 1 時 30 分 

地  點：教學行政大樓二樓行政會報室 

出列席人員：如后附簽到表 

主  席：許校長榮添                             紀  錄：張富順 
 

 

壹、檢討上次會議會議決議及主席指示事項執行情形： 
109 學年第 2學期第四次行政（主管）會議 

決議及主席指示事項執行情形： 

上次行政會議決議及主席指示事項，檢討各處室執行情形、部份尚需加強改進

者，請儘速執行完竣。 

會 議 決 議 及 指 示 事 項 執行情形 執行單位 列管情形 

第四次行政（主管）會議無提案 

 

   

貳、各處、室、館、進修部業務報告：如后 P.2會議資料 

叁、討論事項：(無) 

肆、臨時動議：(無) 

伍、主席結論： 

一、秘書室報告 110 年 3 月 31 日(三) 上午 09：00 時於本校行政大樓品

格教室召開彰化縣員林區國中小校長策略聯盟活動，請一級主管撥空

列席參加。 

二、第 51 屆全國技能競賽中區分區技能競賽，行前會議訂於 4/14(三)中

午舉行，請科主任、指導老師及選手出席。請各職種選手積極訓練， 

4 月 12 日至 4月 21 日已訂為全天公假，若選手如遇段考、模擬考或

課務需要可回原班級上課，並請師長注意選手的動向。 
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三、4月 11 日(日)工業類科學科測試，本校學生將前往北斗家商應試，請

多加宣導提醒學生穿著校服攜帶雙證件應試。 

四、4月 12 日(一)、4 月 13 日(二)高三第五次模擬考，請各處室協助避

免於考試時間內廣播。考試期間巡堂由教務處負責，請巡堂人員多加

注意，是否 2位監考老師都有在場，感謝各位師長的協助配合。 

人事室宣導顧及學生受教權益與學校校務安排，應落實職員差勤管理

及教師出勤差假管理，教職員工如因故無法出勤時，應依相關規定辦

理請假經服務學校核准，始得離開學校。未經核准以曠職論，請各位

同仁依規定辦理。 

五、因辦理師鐸獎評選作業，110年4月26日(一) 行政（擴大）會議暫停

一次。 

六、總務處報告製圖科與建築室設科廁所改善工程預計施工至4月11日，  

    教室搬回事宜暫定4月14日(週三)班會時間進行，請注意大樓用水（水 

    源）沒有問題再進行搬遷；冷氣機養護巡檢在3月底進行，四月中旬 

    進行全校性環境消毒可延後至四月底進行。 

    109年第2學期註冊單繳費期間已截止。日間部、進修部及實用技能班 

    尚有學生未繳納，請各班導師多加了解狀況並協助催繳。 

 

 

陸、散會：下午2時50分 

 

 

各處、室、館、進修部業務報告： 

校長室業務報告： 

110年3月31日(三) 上午09：00時於本校行政大樓品格教室召開彰化縣員

林區國中小校長策略聯盟活動，請一級主管可以撥空參加。 
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教務處業務報告： 

一、3月29日(一)、3月30日(二)全校第一次定期評量，感謝各處室協助配 

合辦理。 

二、4月12日(一)、4月13日(二)高三第五次模擬考，請各處室協助避免於 

考試時間內廣播。 

三、109-2學習扶助方案之核定節數已審核完畢，請有申請計畫之老師於 

第一次定期評量後即可依核定節數(節數上限)開始上課。課程請於 

109-2學期中完成，感謝各位老師。 

四、110學年度科技校院繁星計畫推薦名單，經本校推薦委員會於110年3 

月11日召開會議審查通過，推薦學生共15位同學，註冊組已於3月25 

日前寄出15位學生報名資料。 

五、110學年度大學個人申請入學招生，本校共6位同學報名申請，註冊組 

已於3月24日前完成第一階段報名繳費。 

六、110學年度技優甄審報名系統【練習版】開放時間：110年3月24日

(三)10:00起至110年4月14日(三)17:00止，供考生熟悉系統操作流

程，註冊組根據調查參加技優人數結果，將安排110年4月8日(星期四)

第2-4節，分梯次說明會。 

七、訂於4月15日假南投高中辦理中區科學展，本校共計兩隊參賽，感謝

機械科協助辦理(指導老師：江威廷主任、李岱佳老師、卓佑霖老師)。 

八、預計於4/1開始首頁移機作業，請同仁於當日儘量避免資料修改及上

傳，以利後續移機作業。 

九、110年充實一般科目教學設備，請有申請單位可以儘快完成請購或招

標作業，需於8/30日前完成結報。 

十、「建構通用設計之特殊教育友善教學空間」改善會議於已3/24召開，

待設計師修正後，資料函送交國教署審查。 

十一、依臺教國署秘字第1100028812號函，請各機關加強遠端存取控制機

制相關事宜。內部同仁及委外廠商進行遠端維護資通系統，應採「原

則禁止、例外允許」方式辦理。 
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學務處業務報告： 

一、上週工作報告： 

(一)完成110年3月份特定人員相關資料上呈。 

(二)完成109-2學期第一次學生銷改過暨愛校服務執行狀況並上呈紀實資

料。 

(三)110年3月22、23日（星期一、二）由林茂宏組長及石稷奎教官協同得

標廠商前往畢旅景點進行場勘作業。 

(四)完成高三免週會申請，除化三甲未申請。 

(五)管制高三報考軍校相關書面寄件申請。 

二、本週工作重點： 

(一)規劃109-2學期校園生活問卷填寫時間。 

(二)110年4月1日(四)1200時召開賃居工讀生會議。 

(三)110年3月31日(三)1200至1600時於教資中心4F辦理永工之星預賽。 

(四)110年3月31日(三)1200至1600時於籃球場辦理高一高二班際籃球賽。 

三、協調及宣導事項： 

(一)防疫宣導： 

1.台灣COVID-19疫情依然需要注意防疫相關措施，請各處室及各位師長持

續協助提醒學生，在教室開冷氣時記得對角窗戶須打開15公分，口罩隨

身攜帶，勤洗手等基本防疫措施，如有發燒症狀，請務必要全程戴口罩

至健康中心複檢，感謝您的配合。 

2.教職員工生有發燒、咳嗽、呼吸急促等呼吸道症狀，或有腹瀉、失去嗅、

味覺 等相關症狀，應在家休息避免外出或立即就醫診治，避免到校上

課上班。 

3.落實入校實聯制，體溫高於37.5度禁止入校，外賓入校須配戴口罩。 

4.室內大型集會強制佩戴口罩，社團及彈性課程等跑班課程，因屬跨班級

接觸，故鼓勵學生配戴口罩， 若因活動需要無法配戴口罩，請維持室

內1.5公尺，室外1公尺之社交距離。 

5.校車每日上車前由車長量體溫，發燒者不上車，全程配戴口罩，車上禁
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止飲食，車公司須每日進行消毒。 

(二)高二校外參觀已於110年2月19日(星期五)上午9點完成議約作業，因

目前疫情暫時有所控制，故活動時間維持110年4月28日(星期三)至30

日(星期五)，則110年4月21日(星期三)班會時間辦理行前說明會，本

處將會密切注意疫情況狀，若疫情有增加情勢將會盡速因應，並與旅

行社商討改期暫緩等事宜。 

(三)持續加強交通安全教育訪視(金安獎)相關事項，並110年6月4日交通

部將至校評鑑，請全體教職員工生配合，爭取佳績。 

(四)定期評量相關各棟樓層書包擺放位置示意圖(如附件)，請參閱。 

國立永靖高工學期定期評量「書包排列位置」說明 

 

 

臻善樓書包擺設位置示意 天佑館書包擺設位置示意 

  

電機館書包擺設位置示意 土木館書包擺設位置示意 
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行政大樓書包擺設位置示意 行政大樓書包擺設示意(全班) 

 

 

 

總務處業務報告： 

一、製圖科與建築室設科廁所改善工程預計施工至4月11日，教室搬回相

關事宜，目前暫定4月14日(週三)班會時間進行。 

二、清明連假4天，請各處室及教室務必關閉門戶與電源。 

三、冷氣機養護巡檢在3月底進行，預計四月中旬依表定進行全校性環境

消毒、4月下旬召開110年度第一次節能小組會議。 

四、目前水情吃緊，請同仁節約用水外，也協助跟學生宣導。 

 

出納組 

109年第2學期註冊單繳費期間已截止。至今日止，日間部及實用技能班分

別為5人及2人、進修部為1人尚未繳納，尚未繳費名單已發放予各班導師

進行狀況了解並協助催繳。 

 

庶務組 

一、學生教室木製課桌椅採購，於110年01月14日完成決標，履約期限110

年2月28日前，並於3月18日完成驗收。 

二、折疊椅收納架採購，於110年03月25日完成交貨，尚待驗收派員驗。 
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三、校園圍牆及周邊環境等改善工程委託規劃設計監造技術服務案，於3

月31日下午2時於行政大樓3F會議室辦理召開評審委員會，請受核派

相關人員屆時參加，避免委員會人數不足而流會。 

四、(110-09)110年度全校電話系統更新工程，於4月1日10時於行政大樓

3F會議室辦理開標，請受核派相關人員屆時參加。 

五、(110-10)109學年度優質化補助方案_電工機械實習設備採購、(110-11)

電工機械實習設備[電機繞組接線實驗器]採購、(110-12)工具機設備

需求之配件採購，請受核派相關人員屆時參加。 

 

 

 

實習處業務報告： 

一、 本校指導永靖國中參加109學年度國中技藝競賽得獎名單如下，共計

3位學生，感謝指導老師辛苦指導。 

     彰化縣109學年度國中技藝教育課程競賽得獎名單 

彰化縣109學年度國中技藝教育課程競賽得獎名單 

職種 姓名 名次 指導老師 

空間設計組 鄭茗璜 第3名 施爾雅老師 

機械製圖組 湯黃福 第3名 林茂宏老師 

工業配線組 張元睿 第3名 施泓宇老師 

 

二、為了鼓勵全國賽各職種選手積極訓練，已訂於4月12日至4月21日為全 

天公假，若學生如遇段考、模擬考或課務需要可回原班級上課，若選 

手需提前全天公假可由各科自行提出。另外，第51屆全國技能競賽中 

區分區技能競賽行前會議訂於4/14(三)中午，屆時請相關科主任、指 

導老師及學生出席。 

三、109學年度均質化職涯試探最後一場為4/7(三)埔鹽國中，請各科及早 

準備，感謝各科109學年度的協助辦理。另外110學年度均質化預計繼 
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續辦理國中生職涯試探體驗活動及教師研習(機械科)，屆時將開會討 

論相關事宜。 

四、本校學生申請虎尾科技大學機械設計系－上銀科技產攜專班。錄取共 

計15名，預計於統測結束後開始為期6周入場實習，並支付每月新臺 

幣26,400元基本工資，並提供生活津貼與提供住宿。 

 

  學校 計畫申請人數 報名人數 錄取人數 

永靖高工 17 22 15 

五、有意願參與教育部110年度『青年教育與就業儲蓄帳戶方案』同學共 

計17名，已於3/16前填畢線上操作填報系統申請書：自傳與動機、職 

場(學習及國際)探索規劃。後續協請導師、輔導教師晤談填寫學生學 

習多元表現（在校出缺席紀錄、在校獎懲紀錄），以利學生完成申請 

手續。 

1 室設三 彭湘怡 2 室設三 許家綺 3 室設三 葉芮希 

4 室設三 詹靜茹 5 建築三 李彥廷 6 建築三 張清豐 

7 建築三 周鴻鈞 8 營造三 施秉豪 9 營造三 陳柏翰 

10 營造三 盧弘緯 11 營造三 劉鎧豪 12 化三乙 林哲玄 

13 機三甲 黃志凱 14 機三甲 邱靖豪 15 機三甲 朱柏宇 

16 進室設三 鄭羽晴 17 進室設三 蕭宇軒    

六、「勞動部勞動力發展署中彰投分署_TCN創客基地」規劃「創客列車巡

迴教學服務」活動，將動手實作精神帶至課程，本計畫通過「一日皮

革工匠」、「迷你仿真食品模型」，預計於學生體驗手作。 

七、勞動部勞動力發展署辦理110學年度「雙軌訓練旗艦計畫」以整合事

業單位及技職體系資源，預計5/12(三)第五~六節宣導此計畫方案，

並提供多元化的升學與就業選擇。 

八、配合彰化縣政府校園巡迴活動於4/28(三)第六節辦理「求職防騙暨保

障就業隱私宣導活動」，藉由活潑的話劇表演，讓畢業生方式讓學生

學習到正確的求職觀念，宣導各種詐騙手法、並教導求職防騙守則及

保障就業隱私，消弭求職陷阱，以保障求職者求職安全。 
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九、4/11(日)工業類科學科測試，學生將前往北斗家商應試，屆時煩請提

醒學生穿著校服攜帶雙證件應試。 

 

 

圖書館業務報告： 

一、本學期以優質化經費重製e化舊畢冊10本已上架，敬請閱覽，PWD=”

yjvs”，網址如下： 

http://finder.yjvs.chc.edu.tw/book/list.php?type=8 
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二、109學年度第二學期全國高級中等學校小論文及閱讀心得寫作比賽分

別輔導9篇及44篇參賽，已進入評審期；而分配90篇閱讀心得評審已

協請盧、劉兩位國文老師評。 

三、靖園雙週報第五十七期已於110年3月26日出刊，封面目錄簡要如下，

敬請閱覽與建議！網址http://igt.yjvs.chc.edu.tw/document 

_folders/72/documents/554?locale=zh_tw。 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

http://igt.yjvs.chc.edu.tw/document_folders/72/documents/
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輔導處業務報告： 

一、 家庭教育講座：110/03/24（三）週會時間於行政大樓3樓會議室辦理，

邀請王智誼諮商心理師到校演講，講題為「愛」滅之刃～人際交往的

正向情感性平教育！一二年級共74名學生參加，感謝各處室的協助。 

二、 職涯達人講座：110/04/07（三）周會時間於資源教室辦理小型講座，

邀請海巡署洪凱隆組長進行心路歷程分享及介紹海巡署工作，並有簡

單互動，預計邀請30名學生參與，以三年級為優先，請導師鼓勵有興

趣的同學參加。 

三、 虎尾科大產學專班宣導：110/04/08（四），第一場10：10-11：00，

預計80人，報名人數超過80人，則加開第二場11：10-12：00，二三

年級學生自由報名參加，以三年級為先，共160名，額滿為止。 

四、 產專班集合式宣導 

 

 

 

人事室業務報告： 

一、國教署將於 110 年 3 月 30 日星期二下午 4 時以前公告第 2 次電腦

作業介聘建議名單。 

二、110年師鐸獎初審評選推薦人選實地訪查作業訂於110年 3月 29日（星

期一）至 110 年 4 月 13 日（星期二）辦理。(1100326 臺教國署人字

第 1100037831 號函) 

三、宣導: 

   教師請假疑義案摘要如下(110 年 1月 18 日臺教國署人字第 1100001198 號函): 

(一)查教師請假規則第 3 條規定略以，事假、家庭照顧假、病假、婚假、

生理假、產前假、陪產假及喪假得以時計。復查國立高級中等學校出

勤規定，各校依每日出勤 8小時、每週出勤 40 小時為原則訂定出勤

管理相關規定。故教師未到校應填具假單後經服務學校核准，始得離

開學校。 
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(二)又教師如依上開規定請假時，亦須顧及學生受教權益與學校校務安

排，學校亦應落實勤惰管理，及教請假方式之合理性。 

    國立永靖高級工業職業學校教師出勤差假管理要點摘要: 

三、教師出勤時數，每日出勤八小時，每週出勤四十小時為原則。 

（一）教師兼導師每日出勤時間:上午 7：30至 12:00；下午 13:00至 16:30。 

（二）專任教師每日出勤時間：上午 8：00 至 12：00；下午 13：00 至 17：00。 

（三）兼行政職務教師每日出勤時間：上午 8：00 至 12：00；下午 13：

00 至 17： 00。 

（四）附設進修學校兼行政職務之教師每日出勤時間:14:00 至 22:00。 

  國立永靖高級工業職業學校職員差勤管理及辦公紀律查核措施摘要:    

    (104 年 5 月 18 日行政（主管）會報審議通過) 

  四、實施方式: 

（一）上班時間內，單位主管應請親自隨時查勤，每月至少 2次，並將查

勤結果登載於查勤紀錄簿，並於次月 5日前，將查勤紀錄簿擲送人

事室，俾陳請校長核閱。 






