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國立永靖高級工業職業學校 
114 學年度第一學期第十二次行政（主管）會議會議紀錄 

時  間：中華民國 114 年 12 月 15 日(星期一) 下午 1時 30 分 

地  點：教學行政大樓二樓行政會議室 

出列席人員：如后附簽到表 

主  席：林校長麗容                                 紀  錄：許 O 波 
 

 

壹、檢討上次會議會議決議及主席指示事項執行情形： 
114 學年第一學期第十一次行政（主管）會議 

決議及主席指示事項執行情形： 

上次行政會議決議及主席指示事項，檢討各處室執行情形、部份尚需加強改進

者，請儘速執行完竣。 

會 議 決 議 及 指 示 事 項 執行情形 執行單位 列管情形 

臨時動議： 

一、有老師反應學校附近道路上的國

立永靖高工指示牌有些都已經褪

色模糊不清，能否建請總務處聯

繫埔心鄉公所及永靖鄉公所協助

更新。 

決議：照案通過。 

 

 

依會議決議事項執行。 

 

 

 

提案人： 

白 O維秘書 

 

 

 

無須列管 

 

 

 

 

 

貳、各處、室、館、進修部業務報告：如后 P.2會議資料 

 

 

叁、討論事項：無 
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肆、臨時動議：無 

 

 

伍、主席結論： 

一、本校於本年度全國高級中等學校工業類科技藝競賽中，榮獲 4

項金手獎及 2項優勝，成績相當亮眼。以本校實際參賽職種

及投入競賽的人數而言，能有如此優異表現，實屬難能可貴。

特別感謝實習處在競賽期間交通、食宿等周全安排，也感謝

相關處室的通力協助，始能獲得好成績，同享永靖高工的榮

耀。 

二、後續請秘書統整運用本次優異競賽成果，規劃召開記者會，

並結合招生宣導工作，前往國中端張貼紅榜，加強獲獎訊息

宣傳，讓縣內各國中師生及家長能更深入認識永靖高工，吸

引更多優秀學生選擇就讀本校。 

 

 

陸、散會：下午2時10分 

 

 

各處、室、館、進修部業務報告： 
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學務處業務報告： 

一、上週工作報告： 

1. 健康中心持續追蹤學生疫情狀態。 

二、本週工作重點： 

1. 12 月 17 日(三)中午 1200 時召開期末導報會議。 

三、協調及宣導事項： 

1.流感確診建議用完 5天抗病毒藥物(或自費針劑 48 小時) 後再到校，

提早到校請全程配戴口罩。 

2.宣導： 

(一)、依據衛生福利部國民健康署 114 年 10 月 3日國健教字第

1140761532 號函辦理。 

(二)、菸害防制法於 112 年 3 月 22 日修正施行，依第 15 條規定，全

面禁止電子煙等類菸品，並嚴格管制符合菸品定義之新型 態

菸草產品（包含加熱菸）。所有菸草產品皆有害，不論是使用

紙菸或加熱菸，都會產生相似的有毒化學物質，且未滿 20 歲

之青少年禁止使用任何形式之菸品。 

 

 

總務處業務報告： 

一、學校訂於 12 月 19 日(週五)中午 11:30~12:40 在聯合辦公室備有應景

湯圓，因考量廚餘處理的不便，加上近幾年使用的情形，決定當天提

供 3桶紅豆湯圓，邀請同仁自備餐具前往享用。 

二、本學期無障礙諮詢小組會議，訂於 12 月 15 日下午 2:30 召開，敬請

相關同仁與會。 

三、116 年資本門需求空白表，已於 12 月 5日寄到各處室信箱及一級主管

群組，請處室彙整好，連同已核章的紙本，115 年 1 月 6 日前寄(送)

回總務處。 
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實習處業務報告： 

一、 114 學年度工科技藝競賽已經完畢，本校獲得 4 金手獎 2 優勝，辛苦

各位指導老師及選手，近期將召開競賽檢討會議。 

 

114 學年度工業類科學生技藝競賽得獎名單                                                       

職種 班級 姓名 名次 指導老師 

機械製圖 製圖三 黃 O弘 金手獎 (第一名) 邱 O 瑄 

電腦輔助機械製圖 製圖三 蘇 O和 金手獎 (第三名) 楊 O 富 

室內空間設計 室設三 黃 O育 金手獎 (第三名) 鄧 O 宏 

室內配線 電三甲 方 O勇 金手獎 (第八名) 張 O 文、林 O隆 

車床 機三丙 劉 O翰 優勝 (第九名) 林 O 隆 

工業配線 電三甲 蔡 O洲 優勝 (第十六名) 施 O 宇 

二、 12/15(一)上午 9:30-11:00 於虎科大電子系辦理產學攜手專班-虎科大

電子系與矽品精密股份有限公司面試，共計 26 位同學參加。 

 

 

輔導處業務報告： 

一、 12/17(三)班會課播放性平視訊(二)：「太超過了!（談過度追求）」。 

二、 12/17(三)第 5-7 節辦理 114 優質化學生生命教育工作坊：「從情緒探

索幸福人生」，邀請田中高中張 O萍老師蒞校帶領工作坊。 

 

 

主計室業務報告： 

上週五主計室退了兩件購買辦公椅的請購案，因非急迫性物品以及為

了能於未來有共同的遵循依據，建議訂定統一價格後再辦理請購，原因說

明如下： 

一、為了能讓公務員的行政有所遵循、提升效率、標準一致性、公正性，

及避免任由依個人需求決定物品價格，保障公共資源效益，不浪費公
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帑等目的，機關內部會訂定部分物品購買的價格上限。 

二、基於前點，僅就校內這幾年購買辦公椅為例，單價有 1千多元、2千

多元、3千多元、4千多元，甚至還有 5千多元的狀況。以上並非全

因物價波動所造成的價格變動，大部分因素來自辦公椅的種類及功能

繁多，價格從平價到高階，選擇琳琅滿目。機關提供辦公用品係以正

常使用之基礎功能且符合節約及公平為原則。採購單位有權責統計機

關年度內共通性的行政用品需求，依採購法精神與機關內部控制的要

求，透過合理的採購程序主動統籌辦理採購，而非僅是被動接收文件

成為蓋章單位。類似這種商品種類、功能繁多，價格五花八門的辦公

用品，為避免採購亂象，確保品質一致性，採購單位主動調查訂定內

部統一價格作為規範是有必要的。倘若個人有更多的功能需求，建議

以自費購買，例如高階鍵盤、特殊人體工學椅等。 

三、再以主計室現況補充說明，主任及組員的椅子已購買多年，早已逾耐

用年限。前些時間組員椅子的輪子壞了，自己花了 1百多元買了輪子

回來修理後正常使用。主任的椅子固定椅背的螺絲鬆了，掉來掉去

的，後來財管及電力技士幫忙將螺絲固定好後正常使用。以上並非主

計室人員沽名釣譽的刻意心態，而是確實遵循政府物品管理手冊對於

物品使用及報廢的相關規範(第 20 條：損毀之物品，經評估修復符合

經濟效益者，宜修復利用，不得棄置。第 28 條：非消耗品已逾使用

年限，失去原有效能，不能整修再用或經評估整修不符合經濟效益者

得予報廢。) 

四、以上，建議先將辦公椅依正常使用的基礎功能及符合節約與公平的原

則，請總務處訂定統一價格上限後作為請購的準據。此外，提出本項

建議的重要原因尚有二點，一是因友校告知明年校園保全共約的價格

已大幅調漲，若依本校過去皆購買 3個單位計算，將較今年增加約 25

萬元的經費，其二是全校的例行性經常維護費用亦逐年再增加，截至

目前止，今年又比去年增加約 30 萬元(不含 90 週年校慶額外的支

出)。再者，因應物價波動，各科的材料費需優先考量，因此校內經

費使用的妥適配置更是必要。 


